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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
LEI MUNICIPAL 1712/96

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAPXO BONITO

Capitulo I
DA NATUREZA
Artigo 1o

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cap4ao
Bonito, criado pela Lei Municipal ng 1712/96 de 12 Margo de
1996 previsto pela Lei Federal no 8742/93, que tem o seu

funcionamento regulado por este regimento & orgdo deliberativo >
normativo , fiscalizador e permanente de composicdo paritadria
entre governo e sociedade civil , vinculada a Secretaria Muni-

cipal de Assistencia Social.

Capitulo II
DA FINALIDADE
Artigo 20

O Conselho Municipal de Assist@éncia Social tem por
finalidade a protegdo a familia, & maternidade, a infadncia
adolescencia e a velhice , amparando crianga e adolescentes

carentes promovendo a interagdo no mercado de trabalho , a
habitagao e a reabilitagdo das pessoas portadoras de
deficiéncias, integrando-as a vida comunitdria, a garantia do
minimo social, visando o enfrentamento da pobreza, beneficiando
a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso, que comprovadamente
ndo possuem meios de prover a sua prépria subsisténcia, nem mesmo
pela sua familia, com o beneficio de 01 (um) sal&ario minimo
mensal.

Capitulo III
DA COMPOSICAO

Artigo 3o -
Integram o Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Capdo Bonito 12 (doze) membros efetivos e seus respectivos su-
plentes, em igual ntimero de segqguinte forma:

I- Seis (06) Membros do poder Publico Municipal.
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a) Um (01) Representante da Secretaria Municipal da
Promogdo Social ;
b) Um (01) Representante da Secretaria Municipal de

Saude;

c) Um (01) Representante da Secretaria Municipal de
Educagdo ;

d) Um (01) Representante da Secretaria Municipal de
Finangas;

e) Um (01l) Representante da Secretaria municipal do
Trabalho;

f) Um (01) Representante das outras esferas do
Governo (Unido e Estado)

II- Seis (06) Representantes da Sociedade Civil, dentre repre-

sentantes dos wusudrios, ou de organizagdes de usudrios das
Entidades e Organizagdes de Assisténcias Sociais e dos traba-

lhadores do setor, escolhido em foro préprio sob fiscalizagdo
do Ministério Publico.

lo_As Entidades Civis de que trata este artigo,
deverdo ser juridicamente constituidas e em regular funcionamen-
o,

20_0Os representantes de que se trata este arti-
go, serdo eleitos em assembléia ptiblica, apbs estarem previamente
habilitados pelo Conselho.

30_0 processo eleitoral e diretrizes para as
eleigbes dos representantes enunciados neste artigo - " caput"
sera fixado por edital do Conselho.

40_Os suplentes sera®$ indicados pelos membros
efetivos ou pela entidade e os substituirddo em caso de
impedimento, afastamento ou auséncia justificada.

50_ Os membros efetivos e suplentes sera¥
nomeados pelo Prefeito Municipal.

~ bo_ Apo$ 03 (tres) faltas consecutivas, ou 05
(cinco) alternadas, as reunides ordindrias e / ou extraordina-
rias , ndo justificadas, por escrito, em nome da Diretoria
Executiva, titular poderd, por apreciagho do Conselho, perder o
cargo assumindo o suplente imediato.

70_0Os membros do CMAS poderad ser substituidos
mediante solicitaglo da entidade ou autoridade responsavel,
apresentada ao Prefeito Municipal.
Artigo 4o

0 mandato dos membros do Conselho n¥o serid remunerado e
tera uma duragdo de 02 (dois) anos, permitindo-se a reeleigdo.
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Artigo 50

O CMAS serd dirigido por uma diretoria executiva com-
posta por Presidente, Vice-Presidente, Secret&rio Geral, que
serdo eleitos pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
Membros.

lo_A eleicad desta diretoria dar-se-a'apo$ a insta-
lagdo do CMAS e seus membros tomardo posse no periodo mdximo de
15 (quinze) dias apds a eleigdo.

20_ O poder do voto e homologacad das atividades do
CMAS pertence ao Sr Prefeito Municipal.
DA COMPETENCIA
Artigo 60

Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Soci-

al:

I- Definir as prioridades da politica da
Assisténcia Social;

11~ Estabelecer as diretrizes para elabora-
¢do do Plano Municipal de Assisténcia;

R Deliberar sobre o planejamento local de

Assisténcia Social, resultado no Plano Municipal de Assisténcia
Social;

Iv - Aprovar a Politica Municipal de Assis-
téncia Social, atuando na formagho de estratégias e controle de
sua execugdo;

v - Propor critérios para a programagdo e
execugbes financeiras, e orgamentdrias do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, fiscalizando a movimentag#o e aplicagfo dos
recursos;

vi - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os
servigos de Assisténcia Social prestados a populagdo pelos odr-
gdos, entidades publicas e privadas no Municipio;

VII - Definir critérios de qualidade para o
aperfeigoamento dos Servigos de Assisténcia Social publica e
privados, no Municipio;

VIII - Definir critérios para a celebragho de
contratos e/ou/ convénios entre o setor piblico e entidade
privadas que prestam Servigos de Assit@ncia Social no Municipio;

IX - Apreciar previamente os contratos e/ou
convénios referidos no inciso anterior;

X - Elaborar e aprovar o seu Regimento
Interno;

X1 - Atuar junto ao Poder Executivo, na
efetivagdo da politica de descentralizagdo da Assisténcia Soci-
al;
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XII - Convocar, ordinariamente, a cada 02
(dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social que teri a
prerrogativa de avaliar a situagho da Assisténcia Social podendo,
para tanto, propor diretrizes que visem o aperfeigoamento do
sistema;

XIII - Avaliar e acompanhar a administrag4o dos
recursos, o0s ganhos sociais e o desempenho dos programas e
projetos aprovados.

Capitulo IV
DOS ORGAOS
Artigo 7

Sdo0 Orgdos do Conselho:

I - Plen&rio;
ITI - A Diretoria Executiva; e
II1I- As Comissoes.

SECAO I
Do Plenéario

Artigo 8o
O Plenario ser& composto pelos membros a que se refere o
artigo 3o0.

Artigo 9o

Ao Plendrio compete:

I- Acompanhar e controlar, em todos os niveis, as agoes
oriundas das finalidades do Conselho, enumeradas no artigo 20;

II- Deliberar sobre os assuntos encaminhados & apreciagdo
do Conselho;

ITI- Dispor sobre as normas e atos relativos do funciona-
mento do Conselho;

IV - Constituir comissoes tem&ticas, permanentes a
transitdrias; '

V - Deliberar sobre a administragdo de recursos financei-
ros;

VI - Apreciar a prestagho de contas do ressarcimento de
despesas e do adiantamento ou pagamento de diéarias a seus
membros ou pessocas a servigo do Conselho desde gque, antes e
regularmente autorizados pela Diretoria Executiva;

VII - Apreciar, mensalmente, a programagdo fisico-finan-
ceira das atividades;

VIII- Apreciar, anualmente o balango patrimonial e
finaceiro do Conselho ; e
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IX - Deliberar, por 2/3 (dois tergos) de seus membros,
sobre alteragoes do Regimento Interno.

SECRO 1I
Da Diretoria Executiva

Artigo 100

Conselho elegerd, dentre os membros e pelo voto minimo de
2/3 (dois tergos), a sua Diretoria Executiva, composta de um
Presidente, Um Vice-Presidente, e um Secretirio Geral, com manda-
to de 01 (um) ano e admitida a recondugdo, por somente uma vez.

Artigo 1llo
Compete o Presidente:

I - Convocar e presidir as reunioces do
Conselho, tomando parte nas discussoes, em direito a voto, salvo
0 inciso XIII;

IT - Representar o Conselho em juizo ou
fora dele, podendo delegar a sua representagdo;

IIT - Encaminhar as proposigoes e colocad-
las em votagdo;

IV - Expedir pedidos de informagoes e
consultas as autoridades competentes;

V - Baixar os atos necessarios ao
exercicio das tarefas administrativas assim como das que resul-
tarem de deliberagoes do Conselho;

VI - Assinar as Resolugoes do Conselho;
VII - Divulgar as deliberagoes do Conse-
lho;
VIII - Submeter a aprovagdo do Conselho a

requisigdo, ou o recebimento por cessdo, de servidores ptublicos
tanto para o assessoramento temporario e tanto para a formagHho de
equipe técnica e administrativa, necessarios o seu funcionamento;

IX - Submeter ao Plen&rio a programaglo
fisico-financeira das atividades;

X - Ordenar despesas do FMAS;

XI - Tomar decisoes de cardter urgente
"ad referendum" do Conselho;

XII - Exercer outras fungoes em Lei ou
regulamento;
XIII - Proferir voto de desempate nas
votagoes plendrias;
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XIV - Instaurar sindicancia para apurar
eventuais irregularidades, mudanga de residéncia para fora do
Municipio, condenagdo por crime doloso, ou descumprimento dos
deveres da fungdo comoc Conselheiro.

Artigo 120
Compete ao Vice-Presidente:

I- Substituir o Presidente e o Secretario
Geral em seus impedimentos ou auséncias;

ITI - Auxiliar o Presidente no cumprimento e
suas atribuigoes; e

IIT - Exercer as atribuigoes que sejam
conferidas pela Diretoria.

Artigo 130
Compete ao Secretdrio Geral:

I -~ Coordenar as atividades da Secretaria;

II- Substituir o Presidente nos impedimentos ou auséncias do
Vice-Presidente;

I1I- Elaborar e submeter a Diretoria a pauta das reunioes;

IV - Preparar relatdrio anual das atividades do Conselho.

SECAO III
Das Comissoes

Artigo 1l4o

Mediante aprovagdo do Plendrio, a Diretoria Executiva
poder& instituir Comissoes tematicas, permanentes e transitérias.

lo_ As Comissoes poderad valer-se de concurso de pessoas de
reconhecida competéncia;

20_ A atea da abrangeficia, a organizaca$, e o funcionamento
das Comissoes serdo estabelecidas em Resolugdo do Plendrio.

Capitulo V
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Artigo 150
S4%0 atribuigoes dos Membros do Conselho:

I - Comparecer as reunioes plenéarias, justificando as faltas na
hipbtese, por escrito;
II - Relatar , dentro de 15 (quinze) dias, os processos que lhe
forem distribuidos;
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III - Solicitar, justificamente, prorrogagdo do prazo regimental
para relatar processos;

IV - Discutir e Votar assuntos postos no Plen&rio;

v - Assinar no livro préprio, a presenga as reunioes a que
comparecer;

VI - Pedir vistas de processos em discussdo, devolvedo-os ao
relator no prazo de 03 (trés) dias Uteis;

VII - Integrar as Comissoes temdticas e de estudos para as quais

for designado;
VIII - Proferir declaragoes de voto quando o desejar;

IX - Solicitar a Diretoria a convocagdo de reuniao extraordina-
ria para apreciag#o de assunto relevante e urgente;
X - Votar e ser votado; e

XI- Exercer outras atribuigoes no ambito de sua competéncia.

Artigo 160

Os membros do Conselho n#4o ser#o remunerados pela sua
participagdo, sendo esta representatividade considerada de rele-
vanca ptblica com o seu exercicio prioritario nos termos da
Constuitigho Federal.

Capitulo VI
DAS REUNIOES
Artigo 170
O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, por convocagho do seu Presidente ou por

solicitagdo da maioria absoluta de seus membros.

Artigo 180

As reunioes serf#o instaladas em primeira convocaglo,
com a maioria de seus membros e, em segundo, apbs 30 (trinta)
minutos, com a presenga de qualquer numero.

Artigo 190

As deliberagoes plenarias serfo tomadas por maioria
simples dos membros do Conselho, presentes as reunioes.

I - As votagoes ser#o realizadas pelo processo de
aclamagdo.

Artigo 200

As reunioes de Plen&rio obedecerf#o a sequinte ordem:
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I - Abertura;
II - Apreciagho da ata da reunio anterior;
IITI- Leitura de correspondéncia, comunicagoes, registros de
fatos e apresentagdo de Preposigoes;
IV - Discussdo e votagdo da matéria em pauta; e encerramento.

Paragrafo Unico - N4do serd objeto de discussso ou votagdio, maté-
ria que ndo consta da pauta, salvo decisdo do Plendrio.

Artigo 2lo

Os relatdbrios e pareceres devem ser eleborados por
ecrito entregues a Secretaia até 48 (quarenta e oito) horas antes
da reunido a fim de processamento e inclus#o em pauta.

lo_ Durante a exposicad da matetia pelo Relator, que na&
poderd exceder 15 (quinze) minutos, ndo serdo admitidos apartes.

20_ Terminada a exposicad do relator, a materia sera'
colocada em discussdo, sendo assegurada a palavra por (cinco)
minutos ao Conselheiro que a solicitar.

Artigo 220

Considerando necessario, o Presidente pode submeter a
apreciagdo do Plen&rio matéria relevantes e urgente que, ent#o,
sera relatada oralmente por Conselheiro no ato designado.

Capitulo VII
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 230

O Conselho Municipal de Assisténcia Social manter& uma
secretdria executiva ac suporte administrativo-financeiro neces-
sdrio ao seu funcionamento, utilizando-se de intalagoes e
funcionarios aptos a exercerem as funcoes determinadas pelo
Conselho, cedidos pela Prefeitura Municipal.

Capitulo VIII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 240

O Fundo Municipal de AssiSténcia Social, criado pela Lei
Municipal no 1712/96 e Instituido pela Lei no 8742, de 07.12.93,
serd gerido e administrado pelo Conselho Municipal de Assiténcia
Scoial (lei de &mbito Federal).
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Artigo 250

Compete ao Fundo Municipal de Assisténcia Social:

I- Registrar os recursos orgamentdrios prdprios do Municipio ou a
ele transferidos pelo Estado ou Unido;

II- Registrar os recursos captados pelo Municipio através de
Convénios ou por doagoes ao Fundo;

III- Manter controle escritural das apliacagoes financeiras

levadas a efeito no Municipio , nos termos das resolugoes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IV - Liberar os recursos a serem apliacados em beneficios

previstos pela assisténcia social, nos termos das resolugoes do

Conselho;

V - Administrar os recursos especificos para os programas de
atendimento aos beneficidrios previstos pelo Conselho;
VI - Liberar com a devia aprovag#o do Conselho, verbas para

despesas de participag8o de membros do Conselho, em atividades
extras, de interesse do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Capdo Bonito.

Artigo 260
O Fundo sera regulamentado por Resolugfo expedia pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 27 o
O Fundo Municipal de Assisténcia Social serA constuido
por:

I - Dotag®o consignada anulmente no orgamento do Municipio, para
atividades vinculadas ao Conselho Municipal de Assisténcia Soci-
al;

II- Pelos recursos provinientes dos Conselhos Estaduais e Nacio-
nal da Assisténcia Social;

IITI- Pelas doagoes, auxilios, contribuigoes e legados que 1lhes
venham a ser destinados; '

IV - Por outros recursos que lhe forem destinados, resultantes de
depdsitos e aplicagoes de capitais.

Capitulo IX
DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Segdo I - DISPOSIGOES GERAIS:
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Artigo 280

A Eleigto para a escolha dos representantes da sociedade
civil, junto ao CMAS, ser& realizada de forma direta, com escru-
tinio secreto.

Artigo 290

O processo eleitoral serd organizado e conduzido por uma
comissdo eleitoral, composta por 03 (trés) conselheiros repre-
sentantes do Poder Publico e 03 (trés) da Sociedade Civil, elei-
tos pelo Plenario do Conselho, 90 (noventa ) dias da data da
eleigdo que sera dissolvida com a posse dos eleitos.

Artigo 300

Deverad ser garantida por todos os meios democraticos a
lisura do pleito eleitoral, assegurando condigoes de igualdade a
todos os concorrentes durante o processo eleitoral.

Artigo 31lo

A eleigdo sera realizada na la (primeria) quinzena do
més de margo do ano eleitoral do CMAS.

Artigo 320

O Mandato dos eleitos terd duragho de 2 (dois) anos a
contar da posse com direito a reeleigfo por igual periodo e
apenas por uma vez.

UNICO - A posse do eleitos devera'ocorrer na 2a_quinzena do
més de margo do ano eleitoral do CMAS.

Artigo 330

A Entidade da Sociedade Civil e/ou Poder Ptblico que
desejar o seu representante junto ao Conselho devera fazé-1lo por
escrito a Diretoria deste Conselho no prazo maximo de 10 (dez)
dias da data efetiva substituigdo, cujo pedido devera ser
encaminhado para apreciagdo e deliberagdo do Sr Prefeito Munici-
pal.

SECRO II
DO PROCESSO ELEITORAL

Artigo 340
Compete a Comissdo Eleitoral:

a) Organizar o processo eleitoral montando o arquivo com todos os
documentos referentes, em 02 (duas) vias;

b) Designar membros das mesas coletoras e apuradoras de votos;

c) Fazer as comunicagoes referentes de todo o processo eleitoral;
d) Providenciar todo o material eleitoral;
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e) Providenciar a relagdo de todas as entidades votantes;

f) Fazer inscrigdo das entidades concorrentes;

g) Decidir sobre impugnaglo das canditaturas, unidades e recur-
50S;

h) Decidir sobre quaisquer outras questoes referentes ao processo
eleitoral.

Artigo 350

A Comissdo eleitoral registrard em ata suas reunioes
que deverdo ser assinadas por seus membros.

SECAO III
DO EDITAL DE ELEICARO E DA DIVULGAGRO

Artigo 360

As eleigoes serao convocadas através de edital que
deverd conter:
a) Nome e sigla do Conselho;
b) Data, hordario e local de inscrigdo;
c) Prazo para o processo eleitoral (Prazo para inscrigoes,
impugnagoes e apresentagdo de recursos);
d) Condigoes para candidaturas;
e) Data da eleigdo;
f) Local e hordrio das eleigoes;
g) Assinatura da comissdo;
h) Data do edital.

Artigo 370
A divulgagdo do processo eleitoral dever& ser através

dos meios de comunicagdo do Municipio e fixagdo do edital em
locais de acesso ptublico, 30 (trinta) dias antes das eleigoes.

UNICO - Devera'ser encaminhada copia do edltal a todas as
entidades cadastradas no Conselho;
Artigo 380
O resultado das eleigoes deverd& ser divulgado imedia-
tamente apds a apuragdo.
Artigo 390
O prazo para registro das candidaturas serd de 10 (dez)

dias a partir da publicagdo do edital.
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Artigo 400
O requerimento para inscrigho dever& ser encaminhado a
comissdo eleitoral conforme edital, em 02 (duas) vias.

UNICO - O requerimento da inscrig#o deverd conter:

a) Nome e qualificagdo da entidade concorrente;

b) Assinatura do Presidente da entidade;

c) Nome dos 02 (dois) representantes da entidade na eleigdo;
d) Assinatura dos membros da comissdo eleitoral;

e) Data da inscrigdo.

Artigo 4lo

S6 poder#o concorrer as eleigoes as entidades gque esti-
verem legalmente constituidas e em funcionamento, trabalhadores
do setor e representantes de usudrios, envolvidas com a promogdo
e defesa da Assisténcia Social.

UNICO - Sera'assegurado a3 entidades, o direito a reeleicabt,
desde que tenham contribuido efetivamente para o bom desempenho
das atividades do CMAS.

Artigo 420

Deverdo votar obrigatbriamente 03 (trés) representan-
tes por entidades cadastradas no Conselho, devidamente credenci-
ados.

UNICO - A comissal eleitoral fornecera'a cada entidade cadas-
trada no Conselho, 03 (treés) fichas credenciadas que deverdo ser
entregues devidamente preenchidas e assinadas, a mesa eleitoral
no ato da eleigdo.

Artigo 430

As entidades que n#o preencherem as condigoes para a
eleigdo, poder#o ter suas candidaturas impugnadas pela comiss8o
eleitoral, no prazo de 05 (cinco) dias titeis, ‘apds o encerramento
do prazo das inscrigoes.

UNICO - A impugnacad da inscricab devera' ser notificada a°
entidade interessada imediatamente, a qual ter4a 05 (cinco) dias
Uteis, a contar do recebimento para regularizagido da inscrigédo.

Artigo 440

A comissdo eleitoral deverd convocar as entidades con-
correntes, 10 (dez) dias antes da eleigho, para presenciarem o
sorteio da ordem que as entidades tomar#o na composigho da
cédula eleitoral.

Pg 12



Artigo 450

O sigilo do voto ser& assegurado mediante as seguintes
providéncias:

a) Uso da cédula tinica, impressa, contando o nome das entidades e
seus representantes;

b) O isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de
votar;

c) Verificagdo da autencidade da cédula eleitoral que devera
conter a rtbrica dos membros da mesa eleitoral;

d) Utilizagho de uma urna.

UNICO - Os nomes das entidades concorrentes apareceratb na
cédula eleitoral de acordo com o sorteio previsto no artigo 440
deste Regimento.

Artigo 460

O eleitor assinard o livro de ata de eleigho e
recebera a cédula rubricada por todos os membros da mesa eleito-
ral.

lo_- O eleitor nad assinante colocara'sua impressa® digital no
livro de ata da eleigdo e seu nome serd escrito em letra de forma
pelc secretario da mesa.

20_- O eleitor que nad apresentar ficha credencial, devidamente
preenchida, carimbada e assinada, ndo votara.

3o_ - Cada eleitor escolhera'06 (seis) candidatos que serad
eleitos para os cargos titulares, os mais votados que ndo alcan-
garem votagdo suficiente para o cargo de conselheiro, serdo os
respectivos suplentes.

Artigo 470
Serdo considerados nulos os votos cujas cédulas apre-

sentarem qualquer sinal, rasura, palavras, além das impressas na
cédula ou tenha sido assinalados mais de um nome além do maximo
permitido.
Artigo 480

A mesa eleitoral serl constituida de um Presidente, um
Secretdrio e 02 (dois) Mesarios, que ser#4o escolhidos entre os
membros da comissdo eleitoral sendo 02 (dois) membros da Socie-
dade Civil e 02 (dois) membros do Poder Publico.
Artigo 490

A mesa apuradora serda constituida pelos membros da mesa
eleitoral.
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SECRO IV
DA VOTACAO

Artigo 500

No dia determinado pelo edital, 30 (trinta) minutos
antes da hora estabelecida para as eleigoes, a comissdo eleitoral
verificard o material e compord a mesa eleitoral.

UNICO - Na falta de qualquer dos membros indicados para a
composigo da mesa, a comissfo deverad fazer a substituiglo
necessaria.

Artigo 5lo

No recinto de votagho, demarcado pela comissdo elei-
toral, sb poder#o permanecer os membros da comissdo eleitoral e o
eleitor durante o tempo necessario a votagdo.

Artigo 520

Fica proibido qualquer tipo de propaganda que bene-
ficie qualquer entidade concorrente a eleigdo.

Artigo 530

A hora determinada no Edital para encerramento da
votaglo, havendo no recinto, eleitores a votar, serdo distribui-
das senhas, prosseguindo-se os trabalhos até que o ultimo eleitor
vote.

SECRO V
DA APURACAO

Artigo 540

Encerrados os trabalhos de votagho, imediatamente
iniciardo os trabalhos de apuragdo, na presenga de todos os
membros efetivos do conselho, da comissdo eleitoral, da mesa
eleitoral, da mesa apuradora, dos fiscais credenciados pelas
entidades cadastradas no Conselho e demais pessoas presentes.

Artigo 550

A mesa apuradora contaré& os votos retirados da Urna e
conferird com o total de assinaturas no livro de ata da eleigdo.

lo_- Conferido o nuthero de cedulas com o nuthero de assinaturas
proceder-se-a a apuragdo.

20_- Na¥ havendo coincideficia do nuhero de cedulas com o nuhero
de assinaturas, fica a eleigdo anulada, cabendo a comissdo elei-
toral promover outra eleigdo no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias a contar da data da eleigdo anulada.
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Artigo 560

Apurados os votos, o Presidente da mesa eleitoral
divulgard o resultado da eleigdo.

lo_ - Serad proclamadas eleitas os 06 (seis) candidatos que
obtiverem maior ntimero de votos, em ordem decrescente.

20_- Em caso de empate, entre os candidatos mais votados serad
proclamados eleitos os candidatos com maior tempo de atividade na
area.

Artigo - 570

Qualquer recurso, com referéncia ao resultado da
eleigdo, devera ser citado, verbalmente, a comissdo eleitoral,
imediatamente apds a divulgagdo do mesmo.

UNICO - O recurso sera'examinado de imediato pela comissad
eleitoral, que de pronto darda a solugdo.

Artigo 580

Todo processo de votagho deverd ser lavrado em ata no
decorrer do mesmo.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 590

Quaisquer das entidades cadastradas no CMAS., poder4o
convocar assembléia das mesmas que deverd ter aprovagdo de 2/3
(dois tergos) das entidades cadastradas, para deliberar sobre:
a) Destituigdo de membros do Conselho;

b) Impugnar decisoes do Conselho.

UNICO - Esta assemblela nad devera'acarretar nenhum ofius para o
CMAS. '

Artigo 600
Qualquer das entidades cadastradas no CMAS. de Capé4o
Bonito, poderdo pedir informagoes sobre a atuagdo do Conselho e

de seus membros, ficando o Conselho obrigado a fornece-las.

lo_~- Tanto a solicitaca8 quanto a resposta deverad ser feitas
por escrito.

20_- O Conselho tera'prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da
data do protocolo da solicitagdo junto ao Conselho, para fornecer
a resposta.
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Artigo 61o

Os membros do conselho, representantes do Poder P#bli-
co, deverdo ser indicados pelo Prefeito Municipal, 10 (dez) dias
antes da posse do Conselho.

UNICO - Os Conselheiros representantes do Poder Publico tomarab
posse no Conselho, juntamente com os Conselheiros representantes
da Sociedade Civil.

Artigo 620

Os casos omissos e as duvidas de interpretagho deste
Regimento serdo resolvidos pelo plendrio do Conselho.
Artigo 630

O presente Regimento sofrer& alteragoes com a apro-
vagdo de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho em reunifo
especialmente convocada para este fim.
Artigo 640

O presente Regimento entraraé em vigor na data do seu

registro no oérg#o competente e publicado no Di&drio Oficial do
Estado de S4o Paulo, revogadas as disposigoes em contrario.

Cap4o Bonito, 27 de Junho de 1996
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