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O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, do municipio de
Capdo Bonito/SP, por deliberagdo de seus membros (Conselheiros representantes da
Sociedade Civil e Conselheiros do Poder Pablico) formula o seu regimento interno, na forma
do dispositivo da Lei Municipal - N° 3.079, de 21/02/2008 - alterada pela Lei Municipal N°
4.297,de 17/03/2017, consoante as seguintes disposigao. 3
”
REGIMENTO INTERNO :

CAPITULO1
DA NATUREZA

Artigo 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - }:Mfi’cD
instituido pela Lei Municipal N° 3.079, de 21 de fevereiro de 2008 e Alterada #p l;!g Lei
Municipal N° 4.297, de 17 de Margo de 2017, com sede e ‘foroino Municipio de Capéo
Bonito/SP, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soaaf ¢ 6rgao colegiado
de assessoramento, consultivo, deliberativo e fiscalizador das agBes voltadas a politica de
atendimento e defesa das pessoas com deficiéncia, de carater permanente e paritdrio em
todos os niveis das politicas ptblicas do municipio de Capao Bonito/SP, responsével pela
Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia, tendo seu funcionamento regulado o este
regimento interno. i . B e W
CAPITULOII & ‘&ﬁ i
DA COMPOSICAO E MANDATO

Artigo 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, é
composto por 22 (vinte e dois) integrantes titulares com seus respectivos suplentes, sendo
11(onze) representantes da Sociedade Civil e 11(onze) representantes do Poder Publico
Municipal, como titular e igual ntimero de suplentes.

I- 11(onze) representantes do Poder Puiblico Municipal, titulares e respectivos suplentes:

a- 02(dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, sendo
01(um) representante preferencialmente profissional dos Programas CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e/ou CREAS - Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social e 01(um) representante profissional que atenda e acompanhe
diretamente o Programa BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada) a Pessoa com
Deficiéncia.

b- 02(dois) representantes da Secretaria Municipal da Satde (preferencialmente
profissionais que atuam diretamente com Pessoa com Deficiéncia).

c- 04(quatro) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e
Turismo. Sendo 02(dois) representantes da Educagdo - 01 (um) representante na
esfera municipal e 0l(um) representante na esfera estadual preferencialmente
profissionais que atuam diretamente com Pessoa com Deficiéncia; 01(um)
representante da Cultura e 01(um) representante do Esporte - preferencialmente que

atue diretamente com Pessoa com Deficiéncia.
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d- 01(um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo e Financas
e- 0l(um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Servicos Urbanos
f- 01(um) representante da Secretaria Municipal de Negécios Juridicos.

II- 11(onze) representantes da Sociedade Civil:

a- (03) Trés representantes das entidades que prestam servigos proprios a Pessoa com
Deficiéncia;

b- 07(sete) representantes pessoas fisicas, com no minimo com uma das seguintes
deficiéncias:  1-auditiva, 2-Visual, 3- Fisica, 4- Intelectual/mental que podera ser
representada pelo representante legal;

¢- No item “b” do inciso II, deste artigo, poderdo também ser enquadrados como
membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, pessoas que
tenham parentesco natural com pessoas com deficiéncia, numa proporgdo que nao
ultrapasse 50%( cinquenta por cento).

d-01(um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), sendo este
representante indicado pela sede da OAB instalada no Municipio de Capéo Bonito/SP

Paragrafo Unico: Considera-se entidade que prestam servicos proprios a Pessoa com
Deficiéncia, a entidade legalmente constituida ha mais de 01 (um) ano e declarada de utilidade
ptblica no municipio de Capao Bonito/SP.

Artigo 3° - O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD, sera de 02 (dois) anos, permitindo uma reconducdo.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS
Secdo I - Do Conselho

Artigo 4° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPcD:

I-Elaborar, deliberar e aprovar o Regimento Interno do Conselho;

II-Propor e deliberar sobre agdes para os planos e programas do Municipio referentes 2
promocdo e a defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

III-Elaborar e definir programagao geral do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia;

IV-Incentivar e garantir a integragdo de todas a equipes de definicdo das diretrizes politicas e
da programagéo geral do Conselho;

V-Propor a estrutura administrativa do Conselho;

VI-Articular os programas de implantacio de projetos com os programas das diversas
Secretarias Municipais assim como as autarquias;
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VII-Propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem as questdes das
Pessoas com Deficiéncia;

VIII-Acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da
politica municipal, no atendimento, defesa e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia;
IX-Acompanhar a elaboragio e execucio da proposta orcamentaria pertinente a consecucio
da politica para a incluséo da pessoa com deficiéncia

X-Convocar as conferéncias municipais de Pessoas com Deficiéncia;

XI- Convocar as reuniGes plendrias mensais do Conselho, definido as pautas concernentes a
tais eventos na forma de seu Regimento Interno.

XII-Zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia;

XIII-Acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas setoriais de: educacio,
saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica
urbana, reabilitacdo e outras relativas 4 Pessoa com Deficiéncia;

XIV-Zelar pela efetivagio do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da
Pessoa com Deficiéncia;

XV-Propor a elaboracdo de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de
vida da Pessoa com Deficiéncia;

XVI-Propor e incentivar a realizacio de campanhas e eventos visando a prevencdo de
deficiéncias e a promogéo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XVII-Atuar como instincia de apoio, no ambito municipal, nos casos de requerimentos,
dentincias e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer
ameaca ou violagdo de direitos da Pessoa com Deficiéncia, assegurada nas Legislacdes
especificas e na Constitui¢io Federal;

XVIII- Assegurar a Leitura-reflexdo- e aplicagdo da LBI - Lei Brasileira de Inclusdo - Lei
Federal N° 13.146, de 06 de julho de 2015 e sua ampla divulgacdo, assim como outras
Legislagdes pertinentes aos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo Primeiro- A convocacdo de reunides ordindrias plenérias mensais e reunides
extraordinarias seréo enviado a todos os conselheiros do Poder Pablico e Sociedade Civil que
compde a Assembleia Geral com a programacéo a ser realizada, a convocagéo poders também
ser enviada via meios de comunicacio como e-mail ou similares, assim também como uma
via da convocacdo serd afixada na sala de reunides do Conselho. Toda tramitacdo de
convocagdo dar-se-4 com minimo de 5(cinco) dias de antecedéncia de sua realizacdo. Todos
os conselheiros terdo uma agenda com as datas das reunides ordinérias mensais/anuais, e
suas alteragBes serdo comunicadas.

Parégrafo Segundo - As reunides ordinérias plendrias mensais e ou extraordinérias serdo
abertas a participacdo de todas as pessoas interessadas, sendo que a participagdo com direito
a voz ocorrerd mediante inscrigio antecipada de pelo menos 24(vinte e quatro) horas antes
com designagéo do tema e contar4 com 15(quinze) minutos de explanago. A participacao das

pessoas interessadas néo sendo Conselheiro (a) ndo terdo direito a voto caso a situagdo assim
0 exija.

B
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Secdo II - Dos Conselheiros

Artigo 5° - As fungdes dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ndo serdo remuneradas, sendo seu desempenho considerado como servigo
pablico relevante e seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer outros
servicos quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do Conselho, reunides de
comissdes ou participagdo em diligéncias e emissdo de pareceres.

Artigo 6° - O ressarcimento de despesas, adiantamentos ou pagamentos de didrias aos
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD e aos
servidores a seu servigo processam-se nas condigdes e valores estabelecidos pelas normas
usadas pelo Municipio em atos idénticos ou assemelhados,

Artigo 7° - Ao membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
incube:

I-Comparecer as assembleias (reunides ordinarias e ou extraordindrias), justificando as faltas
por escrito quando ocorrerem;

II-Assinar sua presenga em documento préprio na reunido que comparecer;

IlI-Solicitar a diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia a
inclusdo na agenda dos trabalhos, de assunto que deseja discutir;

IV-Propor convocagao de sessdo extraordinaria;

V-Relatar e discutir os processos que lhe forem atribuidos e neles proferir seu voto, emitindo
parecer com fundamentagées, dentro de no méximo 15(quinze) dias;

VI-Solicitar, justificadamente, prorrogacdo do prazo regimental para relatar processos;
VII-Assinar os atos e pareceres dos processos em que fizer parte integrante;

VIlI-Declarar-se impedido de proceder relatoria e participar de Comissdes, justificando a
razdo do impedimento;

IX-Apresentar em nome da Comissao, voto, parecer, proposta ou recomendagdo por ele
defendida;

X-Proferir declaragio de voto, quando assim desejar;

XI- Pedir vistas ao processo de discussdo, apresentando parecer e desenvolvendo-os no prazo
de 05(cinco) dias titeis ou requerer adiantamento de votagdo;

XlI-Solicitar ao Presidente quando julgar necessério, a presenca em sessdo no postulante ou
de titular de qualquer 6rgio informante, para as entrevistas que se fizerem indispensaveis;

XIII-Propor emenda ou reforma no Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD;

XIV-Votar e ser votado para cargos de Conselho;

XV-Requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as
informagGes necessarias para o desempenho de suas atribuices;

XVI-Fornecer a Secretaria Executiva do Conselho todos os dados e informacées a que tenha
acesso ou que se situem nas respectivas areas de sua competéncia, sempre que o julgar
importante para as deliberagdes do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

S
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XVII-Apresentar Mocdes, requerimentos ou proposicdes sobre assuntos de interesses das
Pessoas com Deficiéncia;

XVIII-Requerer votagio de matéria em carater de urgéncia;
XIX-Deliberar sobre Propostas, pareceres e recomendacdes emitidas pelas comissdes ou
conselheiros;

XX-Propor a criagio de Comisso, indicar nomes para as mesmas e dela participar;

Secdo III - Das Substituigdes
Artigo 8° - Em caso de vaga do Conselheiro Titular, o Conselheiro Suplente serd4 nomeado
para completar o mandato do substituido;

devera ser feito por escrito,

Artigo 10° - Independentemente da presenca do titular, os suplentes deverdo ser convidados a
participar das Assembleias (Reunides Ordinarias e ou extraordinérias);

Artigo 11°- Os representantes do Poder Piblico e da Sociedade Civil, Titulares e Suplentes,
podem ser substituidos a qualquer tempo, mediante nova indicagdo do 6rgao representado;
Paragrafo Unico: Os titulares e suplentes que renunciarem, deverio apresentar sua rentincia
a0 Orgdo que representa assim como ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD;

Artigo 12° - Serdo substituidos (s) o (s) Conselheiro (s) que, no exercicio das suas fungdes,
faltar 03(trés) reuniGes consecutivas ou 06(seis) reunides alternadas. Salvo justificagdo escrita
€ aprovada pelo Plenrio;

Paragrafo Unico - na perda do mandato, o Poder Puablico ou Sociedade Civil. Dever4 indicar
NOvo representante, acompanhado do seu suplente.

~ CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Artigo 13°- Sio 6rgdos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPcD:

I.Assembleia Geral;
I.Mesa Diretora
III.Comissdes;
IV.Secretaria Executiva.

e
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Secédo I- Da Assembleia

Artigo 14° - A Assembleia Geral € drgdo deliberativo do Conselho Municipal dos Direitos

Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, constituindo-se pela reunido ordinaria ou extraordinéaria
dos seus membros,

Artigo 15°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia- CMDPcD, reunir-
se-d ordinariamente, uma vez por més, conforme calendario; oy extraordinariamente
mediante convocagio de seu Presidente ou de um terco de seus membros, observado em
ambos 0s casos, prazo de no minimo 07(sete) dias para a realizagdo da reunizo,

ILAprovar a criagdo e dissolugdo das Comissdes Teméticas e Grupos de Trabalho, suas
respectivas competéncias, sua composicéo, procedimentos e prazo de duracio;
IILEleger a Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -

IV.Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos e matérias de competéncia do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD;

V-As Assembeias Gerais (ReuniBes ordinérias e ou extraordindrias) serdo instaladas com sua
maioria simples que é composta pela presenca minima de 1 /3 (um terco) dos representantes

Salvo quando se tratar de matéria relacionada a Regimento Interno, quando o quérum
minimo sera de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

VI-A matéria em pauta ndo deliberada permanece nas pautas das reuniGes subsequentes até
sua deliberacio;

da Pessoa com Deficiéncia — CMDPcD, em sua falta ou impedimento ser4 substituido pelo
Vice-Presidente, Primeiro Diretor Secretario ou Segundo Diretor Secretario, nesta ordem;

VIII- As deliberacdes serfio tomadas por maioria simples, salvo no caso em que tratar de
assuntos relacionado ao Regimento Interno;

IX-A votagao sera aberta Ou secreta, e cada membro titular ter4 direito a um voto. No caso de
falta do titular o suplente Tépresentara o titular garantido assim o direito de seu voto;

X-Os votos divergentes poderso ser €Xpressos na ata da reunido, a pedido do membro que o
proferiu; '

Artigo 17° - Os trabalhos da Assembleia Geral obedecerio:

L Verificacdo de quérum para a instalagao dos trabalhos;

I1.Leitura, apreciacio e votacdo da ata da Reunido Plenaria anterior;
I Leitura e discussao da agenda;

o
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IV.Momento das Comissdes e da Mesa Diretora (avisos, comunicagdes, registros de fatos,
apresentacdo de proposicoes, correspondéncia e outros documentos de interesse da
Assembleia Geral);

V.Relatos dos Processos;

VI.Agenda Livre para, a critério do Plenario, serem debatidos ou levados ao conhecimento da
Assembleia Geral, assuntos de interesse geral;

VILEncaminhamentos.

VIILEncerramento.

Parégrafo Unico- A deliberagdo das matérias sujeita a votagdo obedecers a seguinte ordem:
LO presidente dar4 a palavra ao relator que apresentara seu parecer por escrito;

IL.Durante a exposicio da matéria pelo relator, que ndo poder4 exceder a 15(quinze) minutos,
ndo serdo permitidos apartes;

IIL.Terminada a exposicdo do relator, a matéria ser4 colocada em discussdo, sendo assegurado
0 tempo de 2(dois) minutos para cada membro do Conselho inscrito para usar a palavra;

IV.O Presidente poderd conceder prorrogacao do prazo fixado no inciso anterior, por
solicitagdo do debatedor;

V.Considerando necessério, o presidente pode submeter & discussio e votacdo matéria
relevante, sem designar o relator.

Artigo 18°- A pauta organizada pela Mesa Diretora juntamente com a Secretaria Executiva,
serd comunicada previamente, a todos os conselheiros.

Paragrafo Unico - Em caso de urgéncia, ou relevancia, a Assembleia Geral do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, por voto da maioria simples,
poderd alterar a pauta.

Artigo 19°- A cada reunido sera lavrada uma ata com a exposigao sucinta dos trabalhos,
conclusdes e deliberacses a qual dever4 ser assinada pelo Presidente e Primeiro Diretor
Secretdrio e em anexo a lista de presenca com assinatura dos Conselheiros presentes cujo
cabecalho da Lista de presenca serd registrado a data da referida reunizo € o resumo da pauta
€, posteriormente arquivada na Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia.

Parégrafo Unico- A assinatura de todos os Conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, deverio constar na Lista de presenca com cabecalho
préprio da referida Reunido - contendo data e pauta.

Artigo 20° - As datas da realizacdo das reunides ordinrias do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, serdo estabelecidas em cronograma e sua

duragdo ser4 a julgada necessaria, podendo ser interrompida para prosseguimento em data e
hora a serem estabelecidas pelos presentes.

L i
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Secéo II- Da Mesa Diretora

Artigo 21° - A Mesa Diretora eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembleia Geral
instalada segundo os requisitos deste regimento, para mandato de 01(um) ano, permitida a
recondugdo é composta pelos seguintes cargos:

LPresidente;

IL.Vice-Presidente;

IIL. Primeiro Diretor Secretario;

IV. Segundo Diretor Secretario.

Parégrafo Unico: Fica assegurada a representatividade do Poder Pablico e da Sociedade Civil
na presidéncia e vice-presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD, respeitando a paridade.

Artigo 22°- A apresentagio de chapas para a composicio da Mesa Diretora é procedimento
ndo obrigatério, podendo ocorrer de outra forma de escolha a critério da Assembleia.
Paragrafo Unico- Havendo formagdo de chapas as mesmas deverdo ser entregues ao
Presidente ou sucessor, no caso de reeleicdo, até 24 (vinte e quatro) horas antes da instalacdo
da Assembleia que realizar o pleito eleitoral.

Artigo 23°- Ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPcD compete:

L.Representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;

ILConvocar e presidir as reunies do Conselho;

IIL.Submeter a pauta a aprovacdo da Assembleia do Conselho;

IV.Baixar atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim como as que
resultem de deliberacdo da Assembleia do Conselho;

V.Assinar resolugses do Conselho;

VL. Homologar os nomes dos integrantes de Comissdes;

VIIL.Delegar competéncias desde que previamente submetidas aprovagao da Assembleia;
VIILSubmeter & aprovacio do Conselho a requisicdo justificada ou recebimento por cessdo de
servidores publicos para comporem a Secretaria Executiva do mesmo;

IX.Submeter a apreciacdo da Assembleia a programacao orcamentaria e a execucdo fisico-
financeira do Conselho;

X-Submeter & Assembleia ou Mesa Diretora os convites para representar o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD em eventos municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, e apresentar formalmente o nome do Conselheiro
escolhido;

XI-Divulgar as articulacdes necessarias para o cumprimento das atividades do Conselho;
Pardgrafo Unico - O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD- no desempenho de suas atribui¢Ges, deverd dar cumprimento

integral ao contido neste artigo, sobre pena de descumprimento de lei.
L -/,
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Artigo 24° Ao Vice-Presidente incumbe:

LSubstituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;

Il Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicoes;
IIL.Exercer as atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Assembleia,

Paragrafo Unico: O Vice-Presidente completard o mandato do Presidente em caso de
vacéncia. '

Artigo 25°- Sdo atribuictes do Primeiro Diretor Secretério:

LSecretariar as reunides do Conselho;

IL.Responsabilizar-se pelas atas das sessges e proceder a sua leitura;

II.Substituir o Vice-Presidente nos seus impedimentos e o Presidente na falta de ambos, ou
em caso de vacancia até que o Conselho eleja novos titulares;

IV-Encaminhar junto a Secretaria Executiva, a execucdo das medidas aprovadas pela
Assembleia;

V-Examinar os processos a serem apreciados pela Assembleia dando cumprimento aos
despachos pelos proferidos;

VI Prestar, em Assembleia, as informagGes que lhe forem solicitadas pelo Presidente e pelos
Conselheiros;

VILElaborar, em conjunto com a Secretaria Executiva e submeter 2 mesa Diretora a pauta das
Assembleias;

VIILOrientar os trabalhos da Secretaria Executiva;

IX-Assinar juntamente com o Presidente a documentac&o proveniente do Conselho,

Artigo 26°- So atribuigdes do Segundo Diretor Secretério:

L Auxiliar o Primeiro Diretor Secretério ao cumprimento de suas atribuices;

IL.Substituir o Primeiro Diretor Secretério em seus impedimentos ou auséncias, com todas as
atribuicGes inerentes ao cargo;

IIL.Substituir 0 Primeiro Diretor Secretirio em que venha a substituir o Vice-Presidente ou
Presidente;

IV-Completar o mandato do Primeiro Diretor Secretario em caso de vacancia.
Secdo IIT - Das Comissdes Permanentes

Artigo 27°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD,
constituirdi COMISSOES PERMANENTES e grupos tematicos, por decisdo da Assembleia,
cujas competéncias s3o:

LFornecer subsidios para a formulagdo e acompanhamento da politica da Pessoa com
Deficiéncia do Municipio;

ILSubsidiar o Conselho em acdo deliberativa na politica da Pessoa com Deficiéncia e em atos
normativos;

IL.Elaborar pareceres sobre assuntos que lhe foram submetidos e auxiliar relatério

designados pela assembleia;
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VI-Acompanhar vistorias para a politica de acessibilidade, assinar pareceres mediante
documentagio comprobatéria de drgdo publicos ou privados quanto a acessibilidade e outras
politicas de garantia de direitos da Pessoa com Deficiéncia,

V-Redigir relatérios e avaliar atividades da Comissao.

Artigo 28°- As Comissdes Permanentes serdo dirigidas por coordenador, cujas competéncias
sdo:

LCoordenar a reunisio da Comissio;

ILAssinar as atas das reuniGes, proposta, pareceres e recomendages elaboradas pela
Comiss&o encaminhadas ao Primeiro Diretor Secretario do Conselho;

ILSolicitar & Secretaria Executiva do Conselho o0 apoio necessario ao funcionamento da
respectiva Comissao.

Artigo 29°- A 4rea de abrangéncia, estrutura organizacional e o funcionamento de cada
Comissao ou grupos tematicos serdo estabelecidos por resolucio aprovada em Assembleia,

Artigo 30° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD,
podera convidar Entidades, autoridades, cientistas, membros de Rede de Garantia de Direitos

e técnicos para elaborarem em estudos e/ou participarem de Comissdes instituidas no 4ambito
do préprio Conselho.

Artigo 31°- Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD, entre outros:

LAs Instituicoes de Ensino Municipal, Estadual e Particular, Pesquisa e Cultura;

IL.As Organizacses Né&o-Governamentais;

II.Especialistas e profissionais da administragdo publica e privada;

IV.Prestadores e usuarios da Assisténcia Social e da Saude;

V.Sistema de Garantia de Direitos (SGD);

VL. Ministério Pablico.

Artigo 32°- As Comissdes poderdo ser convocadas para assessoramento nas reunides das

Assembleias, da Mesa Diretora, e a se pronunciarem quando solicitadas pelo presidente do
Conselho.

Segdo IV -Da Secretaria Executiva

Artigo 33° A Secretaria Executiva, 6rgiao de apoio técnico-administrativo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, ser4 composta por técnico
administrativo, cedido pelo Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, especialmente convocado para o assessoramento permanente ou
temporério do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD,

compete:
{ |
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IManter cadastro atualizado dos membros que compSem o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD;

IL.Preparar e coordenar eventos promovidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - CMDPcD, relacionados a atualizacio e capacitagdo de recursos humanos
envolvidos na prestacdo dos servigos de Assisténcia Social;

IIL.Fornecer elementos técnicos-politicos para a analise do Plano Municipal de Assisténcia
Social e da proposta orcamentdria;

IV-Sugerir o estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e controle de execugio da
politica de Assisténcia Social;

V-Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Mesa Diretora;

VI-Viabilizar a articulagdo técnica e o apoio administrativo s Comissges do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,

Parégrafo Unico: O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia- CMDPcD,
requisitard junto ao poder Municipal Executivo, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social o Técnico Administrativo necessario para seu funcionamento,

Subsegdo I- Do Técnico Administrativo da Secretaria Executiva

Artigo 34°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, para o
desenvolvimento de suas atividades, contara com o apoio de um Técnico-Administrativo da
Secretaria Executiva, subordinado administrativamente a Mesa Diretora do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, o qual ter4 as seguintes
atribuicdes:
LCoordenar e dirigir a Secretaria Excutiva, estabelecendo Plano de Trabalho;
ILElaborar, de forma conjunta com a Mesa Diretora, a forma de Organizacéo e funcionamento
da Secretaria Executiva, assim como as atribuigées de seus integrantes;
IIL.Promover e praticar os atos de gestdo técnico-administrativa necessarios ao desempenho
das atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD e
de suas comissdes;
IV.Preparar correspondéncias e documentos pPara a apreciagio da Mesa Diretora,
providenciando os despachos e encaminhamentos solicitados.

-Expedir atos de convocagdo de reunides da Assembleia Geral;
VLManter agenda das reunices das Comissdes;
VIL Auxiliar a Mesa Diretora na preparacdo da pauta da Assembleia;

VIILPreparar a sala de reunies com seus devidos equipamentos para a realizacdo das
reunides;

IX- Manter arquivo das atas sinteses das Comissges;

X-Manter o registro das resolugdes, pareceres, mogdes e outras deliberacses da Assembleia
Geral, providenciando publicacio ou encaminhamentos necessarios;

XI-Secretariar as reunides da Assembleia Geral, sob orientagdo do Primeiro Diretor Secretario
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDP
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CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Segdo I - Do Processo Deliberativo

Artigo 35°- As Comissdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPcD, no que for pertinente, interagirdo com Comissdes de outros Conselhos, visando
uniformizar e definir areas de competéncia comum ou especifica, para a formulagdo de
politicas ou normatizagéio de acOes de atendimento.

Artigo 36°- As matérias a serem apreciadas pela Assembleia Geral, dever3o, quando possivel
serem instruidas pela Secretaria Executiva e possuir apreciagio da Comissio do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD.

Paragrafo Primeiro- A apreciagdo devera conter:

LHistérico do Fato;

IL.O objetivo pretendido;

IIL. As interfaces com outras politicas;

IV.A Legislagdo pertinente;

V.Anélise e seus elementos;

VI.Conclus3o.

Paragrafo Segundo - A Comissao podera ouvir o Férum das ONGs nas matérias que lhes
forem pertinentes.

Paragrafo Terceiro - Excepcionalmente, a Mesa Diretora poderd apreciar matéria em carater
de urgeéncia, a seu critério.

Artigo 37°- A votagdo serd aberta ou secreta e cada membro titular tera direito a um voto, com
a faculdade de declaracio de seu voto, em caso de empate o Presidente define a votagdo.
Paragrafo Unico: Na auséncia do Titular o Suplente tera direito e condicéo de voto.

Artigo 38°- As Comissdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ~
CMDPcD, deverio proporcionar ao 6rgdo Executor da Politica de Assisténcia Social do
municipio, elementos necessirios a formulagio do Plano de Assisténcia Social, de
competéncia desta. :

Pardgrafo Unico- Com esta finalidade, as Comissdes e o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, poderdo organizar eventos e articulacoes
interinstitucionais, visando obter conhecimento de experiéncias e orientacdes tedricas para
subsidiar seus indicativos e linhas de acao a serem propostos.

Artigo 39°- As Comissdes, na definicdo dos mecanismos de controle e avaliacdo, levardo em
conta os instrumentos disponiveis pelo Municipio, podendo sugerir a implantacdo de outros
dentro de um plano previamente discutido e acordado com o 6rgao de Administracdo
Pablica Municipal responsével pela politica da Pessoa com Deficiéncia.
&
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Artigo 40° - Processo de Escolha dos novos membros. O processo de escolha dos novos
membros do CMDPcD ser4 aberto pelo seu presidente em até 60(sessenta) dias anteriores ao
término do seu mandato, por meio de publicagdo de Resolucdo dispondo sobre o processo
eleitoral e edital de convocagdo para a assembleia de eleigao, publicados no mural da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e em imprensa oficial do municipio, a fim de
garantir a publicidade.

Paragrafol°® - A eleigdo dos representantes da sociedade civil ser4 realizada pelo menos 30
(trinta) dias antes do final do mandato.

Artigo 41° -O plendrio, na reunio ordinaria ou extraordinaria especialmente convocada para
esse fim acolherd a Comissdo Eleitoral que sera formada por pessoas indicadas pelo
Secretério Municipal de Desenvolvimento Social, ao qual o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia ests vinculado.

Artigo 42° - A Comissao Eleitoral, terd como atribuicéo a organizacdo e condugéo do processo
de escolha da nova composicio do Conselho referente aos membros da Sociedade Civil,

Artigo 43°- No prazo maximo de 10 (dez) dias contados da publicacdo da Resolugio e Edital
da Eleicdo, devera ser encaminhada, por escrito, convocacao as entidades de atendimento &
Pessoa com Deficiéncia com politicas explicitas e regulares de atendimento e promogao da
garantia dos direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros da Sociedade Civil, para poderem participar dessa eleicao
para concorrer a uma vaga junto ao CMDPcD ou apenas votar, deverao estar regularmente
constituidos, ter sua sede neste municipio ha pelo menos 01(um) ano, onde deverio fazer seu
cadastro junto a Comissao Eleitoral

Artigo 44°- O resultado do Férum de escolha sera lavrado em ata na qual constardo as
assinaturas dos presentes.

Parégrafo 1°- Apés a realizacio da eleicdo, devera ser o resultado publicado no prazo maximo
de 05(cinco) dias através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, orgdo de
vinculagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia em seu mural
proprio e na Imprensa Oficial do Municipio.

Paragrafo2° - Concluido o processo de escolha dos representantes da Sociedade Civil e
indicagdo dos representares Governamentais, todo o Conselho serd nomeado através de
Decreto Municipal para o exercicio do proximo biénio.

Artigo 45° -Para que néo descontinuidade no trabalho do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD permanecerdo nos seus cargos o Presidente, o Vice-
Presidente e os Diretores Secretarios até a posse dos Conselheiros eleitos para 0 novo biénio.
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Artigo 46° - No caso de recondugdo da atual diretoria - Conselheiros da Sociedade Civil e
Conselheiros do Poder Pablico, permitido neste regimento em seu artigo 3°, deverdo ser
tomadas as providéncias junto ao Secretsrio Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia do Municipio de Capdo Bonito/SP, através de oficio com suas devidas
justificativas

Artigo 47°- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD,
visando subsidiar a proposta orcamentéria da Assisténcia Social incluso as previstas pelos

diversos setores das politicas ptblicas podera proporcionar estudos e articulacdes
interinstitucionais.

Secdo II - Da Articulacdo Interinstitucional

Artigo 48° - As despesas das acdes efetuadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - CMDPcD, deverdo ser previamente apreciadas pelo 6rgdo executor da
Assisténcia Social do Municipio antes de submetidas 4 apreciacdo da Assembleia Geral.

Artigo 49°- A Mesa Diretora poderd requerer apoio administrativo as Entidades que
compdem o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, visando
a operacionalizagdo de suas atividades.

Artigo 50° - Os processos que impliquem em liberagdo de recursos deverdo possuir anélise
técnico-financeira por parte do 6rgdo executor da politica municipal de Assisténcia Social
antes de submetida & apreciacio da Assembleia Geral,

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 51°- A elei¢do da Mesa Diretora dar-se-4 imediatamente apés o pleito eleitoral, com a

nomeacao e composi¢do do Conselho e seu perfodo de mandato, com excecdo no caso de
recondugio.

Artigo 52°- O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
devera promover capacitagdo continua aos Conselheiros que integram o Conselho Municipal

dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD - para assegurar os direitos garantidos em
Lei.

Artigo 53° - O Presidente com o fim de manter a ordem dos trabalhos, podera advertir ou
determinar a retirada do recinto de pessoa estranha ao Colegiado que venha a perturbar o
andamento da sessdo, bem como advertir ou até cassar a palavra de orador que venha usar de
linguagem agressiva, inconveniente ou indecorosa.
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Artigo 54° - Sera concedido Certificado a todos os conselheiros (as) regularmente nomeados

a0 termino de sua participacdo na gestdo do respectivo mandato, em reconhecimento ao seu
relevante servigo publico e social prestado

Artigo 55° - Ser emitido cartio e ou cracha de identificagdo aos conselheiros (as) do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia pelo 6rgao competente do governo

Artigo 56°- A Secretaria Executiva, a pedido do conselheiro (a) interessado, expedir4
declaragdo de participacio nas atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPcD, para fins de comprovacio junto a empresa, entidade ou 6rgao que o
conselheiro (a) esteja vinculado.

Artigo 57°- Para fins de comparecimento em eventos oficiais de representagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, o conselheiro (a) designado
poderd ir munido de documento expedido pela Secretaria Executiva com o aval do presidente
que declare tal condigao.

Artigo 58° - Da ACESSIBILIDADE - para garantir a plena participacio da pessoa com
deficiéncia e o direito constitucional de ir e vir, o Conselho dever4 atender s normas técnicas
de acessibilidade, sendo obrigatério que o Conselho esteja instalado em prédio acessivel, bem
como seu entorno. Necessitara também que suas instalacdes sejam dotadas de equipamentos
e mobilidrios adequados. A comunicagdo com as pessoas com deficiéncia deve ser garantida

dentro de suas especificidades, tais como: Lingua Brasileira de Sinais (Libras), escrita Braille e
outros.

Artigo 59° - Da fungéio ptblica do Conselho - para que o Conselho tenha uma atuagio
satisfatéria, é necessario garantir sua participagio durante a elaboragao das politicas do
governo local, atuando no Planejamento da dotagdo orcamentéria do ano subsequente de
todas as Secretarias de Governo para que implementem as politicas publicas relacionadas a
Promogao e garantia de direitos da pessoa com deficiéncia.

Artigo 60°- Da funcio pablica dos Conselheiros - além da atuacio politica, os conselheiros
deverdo dar conhecimento aos seus representados, relatando matérias e atuando diretamente
na rede de articulacio entre seus pares. Cabe ainda, atuar na sensibilizacdo da sociedade em
geral acerca da defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Artigo 61° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia emitir caso seja
necessario certificado de inscricdo de entidades ou organiza¢Ges que prestem servigos de

atendimento exclusivos a Pessoa com Deficiéncia, e suas normativas serdo reguladas através
de Resolug6es.
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Artigo 62°- Os casos omissos serdo dirimidos na forma da Lei ou pela Assembleia Geral do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia- CMDPcD.

Artigo 63° - Em caso de extingdo do Conselho, o patriménio a ele destinado sera transferido
ao seu substituto legal ou, na falta deste, a0 Municipio.

Artigo 64° - O presente Regimento entrar4 em vigor na data de sua publicagdo e poders ser
alterado por proposta de 1 /3 (um tero) dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, mediante a aprovacdo de no minimo 2/ 3(dois tergos) dos
membros e referendum por Decreto do Prefeito Municipal

Texto aprovado na Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, do municipio de Capao Bonito /SP, ocorrida em 28 de marco de 2018.

Capéo Bonito, 28 de marco de 2018.




