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SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
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DECRETO MUNICIPAL N° 120/24, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispde sobre autorizacao para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional por Remanejamento, nos termos
constantes da Lei Municipal n° 5.490, de 11 de
setembro de 2024, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capio
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRET A:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisao de
Contabilidade e Or¢camento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, de um
Crédito Adicional por Remanejamento no valor de R$ 189.000,00 (Cento e oitenta e nove mil reais),
necessario para atender despesas com: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica e Diarias —
Pessoal Civil, que onerara as seguintes dotagdes do Orgcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M)
02.07.00 SEC. MUN. DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0013.2092 GESTAO DO BLOCO ATENCAO BASICA
3.3.50.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO. . . .. F.209 (FR 1) R$ 119.000,00
10.302.0013.2098 GESTAO DO BLOCO MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.14 DIARIAS — PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTACAO. . . .. F.263 (FR 1) R$ 70.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. . . cvuter ttteteeeeeeeeeeaannnnn RS 189.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recurso proveniente
da reducao da seguinte dotacao do Orgcamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.09.00 SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO
02.09.01 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
15.452.0005.1014 CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAO. .. .......... F. 404 (FR 1) R$ 189.000,00
TOTAL DA REDUCGAQO. . . ¢t i tttiieaaaan ettt ettt teeeeaaaaaaaaaaaann RS 189.000,00

Art. 3° Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho™, 11 de setembro de 2024.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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Julio Fernando Galvéo Dias
Prefeito Municipal - Gestdo 2021/2024

José Toshio Saito
Secretaria Municipal de Governo

Gilberto Tobias Domingues
Secretaria Municipal de Agropecudria,
Obras e Meio Ambiente

Roberto Kazushi Tamura
Secretaria Municipal de Saude

Carla Jeanice Batista Silveira Sales
Secretaria Municipal de Finangas

Marcelo Batista da Silva

i
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TURISMO
APAO BONITO

NATUREZA, AVENTURA E HISTORIA

20/09 a 20/10
Segunda a sexta, das 8:00 as 16:00
Centro de Informagdes Turisticas
Rua 7 de setembro, 840
Informagdes e agendamentos:
turismo@capaobonito.sp.gov.br

Ana Luiza Marques Souto Dias
Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Turismo

Romano José de Oliveira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Carlos Pereira Barbosa Filho
Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos

Ana Luiza Marques Souto Dias
Presidente Fundo Social de Solidariedade

Administragdo Regional

Vila Aparecida (Arva)- Tel.: 3542-6449
Ouvidoria / Corregedoria

Tel.: 08007743104 / 3542-1023

Departamento de Compras
Tel.: 3542-1176

Vigilancia Patrimonial
3542-3069

Junta Militar
Tel.: 3542-3724

Departamento Pessoal
Ramal 9920

Departamento de Transito
Ramal 9907

Departamento de Tributagdo
Ramal 9937

Fiscalizagdo
3542-2411

Vigilancia Sanitaria
Tel.: 3542-4005

Camara Municipal
Tel.: 3543-8190

PAT (Posto de Atendimento

do Trabalhador) - Tel.: 3542-4713

Procon - Tel.: 3542-2101

Secretaria Municipal de Planejamento

MUNICIPI0 DE CAPAO BONITO

Conselho Tutelar - Tel.: 3542-2411

EXPEDIENTE
A Imprensa Oficial € uma publicagdo da Prefeitura Municipal de Capdo Bonito | Registrado sob n2. 13 (Cartério de Registro de Pessoas Juridicas)
Rua 9 de Julho, 690, Centro - CEP 18300-900 | Fone: (15) 3543-9900 | www.capaobonito.sp.gov.br
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INSCRICOES
De 24/08 a17/09/2024

WWW.CAPAOBONITO.SP.GOV.BR

o & COVERND FEDERAL

==
LEI MINISTERIO DA “ rl
o) PAULO EULTURA r B

GUSTAVO UNIAD § HECONSTHUC KD

=2 PREEEITURA DE
<~/ CAPAO BONITO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
EXERCICIO 2024

TERMO ADITIVO N° 004/2024 - TERMO DE COLABORACAO N° 50/2020

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Capadao Bonito

CONTRATADO: INSTITUTO DE GESTAO, ADMINISTRACAO E TREINAMENTO EM SAUDE - IGATS
OBJETO: Execucdo de prestacdo de servicos nas moradias protegidas e a reabilitfacdo de
pessoas com transtornmnos mentais graves e persistentes, na modalidade Servico de Residéncia
Terapéutica — Tipo Il de forma complementar.

Fica alterada a Clausula Terceira (Dos Recursos Financeiros) 3.2: conforme segue — O valor de
RS 6.258,83 (seis mil duzentos e cinquenta oito reais e oitenta trés centavos) para transferéncia
do financeiro da Unido referente a complementacdo do Piso Salaria da Enfermagem,
referente aos meses junho e julho/24.

ASSINATURA: 22/08/2024

JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
PREFEITO MUNICIPAL
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GESTAO
FINANCEIRA
NA PRATICA

B 23 a 26 de Setembro
@® 19h00

GESTAODE
MARKETING

DIGITAL

B 09, 10, 11, 16 e 17/09
® 19h00

Q Centro de Convengées @ Centro de Convengdes

Entre em contato conosco para saber mais
ou se inscreva direto pelo link abaixo:

WVE para
“FATURAg ‘

|ASSOCIACAD
CASA DO EMPREENDEDOR ST A
CaeASR e erRe S

Em frente a Prefeitura Municipal

Vagas Limitadas! Gratuito!

Exclusive para ME e EPP.

Casa do Empreendedor Associa¢do Comercial

(01599859 0527 (© 1599818 9161

‘ SEBRAE

©Aqui ‘ SEBRAE

Em frente a Prefeitura Municipal

aW

A

Vagas Limitadas! Gratuito!

Exclusivo para ME e EPP.

Casa do Empreendedor Associagdo Comercial

01599859 0527 (© 1599818 9161

Entre em contato conosco para saber mais
ou se inscreva direto pelo link abaixo:

OVE ara —

EMPREENDA

CURSO

FABRICACAO DE PAES E
SALGADOS FITNESS

O curso tem como objetivo preparar o
participante para aprender técnicas de
fabricagdo de pées e salgados fitness,
é indicado para pessoas que querem
empreender no ramo de alimentagdo
ou quem jd empreende e quer
aperfeicoar as suas técnicas.

GRATUITO / VAGAS LIMITADAS
CASA DO EMPREENDEDOR

159 9859 0527

ASSOCIACAO COMERCIAL - ACIAP
1599818 9161

SEBRAE

7ol SENAL

DENGUE 100 piviDas

DATAS: 13/09 a 23/09/2024
TURMA I: 13h00 as 17h00
LOCAL: CASA DO EMPREENDEDOR

Av. Gov. Lucas Nogueira Garcés, 134 » Centro

Aqui, a informagdo é a nossa melhor arma
no combate ao mosquito Aedes aegypti

\--.Jr
&’

DENGUE MATA

Secretaria da '
Saude

SAO PAULO
GOVERNOD DO ESTADD
$A0 PAULO SO TODOS

R
CURSO
DOCES FINOS

P FESTAS

30/09 a 08/10.
© 13h as 17h

9 Paréquia Sdo Cristévdo ., 4.+

R. Marui Ferrar, 22 — Vila Nova Capéo Boniwq"i;. : e
e . : -
Vagas Limitadas! Gratuito!

Informagades:
Casa do Empreendedor

© 15 9 9859 0527

Inscri¢oes presencialmente no
CRAS Capdo Bonito

| SEBRAE —
CAui | SEEBAE
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CAMPANHA CONTRA
UEIMADAS!

Nao use o fogo para
limpar lotes baldios ou
renovar a pastagem.

EMPREENDA
RAPID

FABRICACAO DE CUPCAKES
E BOLOS CASEIROS

O curso tem como objetivo preparar o
participante para aprender tecnicas de
fabricacdo de cupcakes e bolos
caseiros, é indicado para pessoas que
querem empreender no ramo o [=
alimentacdo ou quem ja empreende e
quer aperfeicoar as suas téecnicas.

GRATUITO / VAGAS LIMITADAS

CASA DO EMPREENDEDOR = DATAS: 12/09 a 20/09/2024
15 9 9859 0527 TURMA I: 18h00 as 22h00

R R S R s LOCAL: CASA DO EMPREENDEDOR
159 9818 9161 Av. Gov. Lucas Nogueira Garcés, 134 = Centro

Fie CENTRO DE

SN RITEIONBE s A
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MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N2 5.489, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispoe sobre o Sistema Municipal de
Cultura do Municipio de Capao Bonito,
revoga a Lei Municipal n2 2.272, de 27 de
novembro 2001, e da outras providéncias.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capdo Bonito,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Cadmara Municipal aprovou e é promulgada a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 Esta lei regula no Municipio de Capao Bonito/SP e em conformidade com a
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, Marco Regulatdrio do Sistema Nacional de
Cultura (Lei n? 14.835/2024) e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de
Cultura — SMC, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra o Sistema
Nacional de Cultura — SNC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das
politicas publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada com os
demais entes federados e a sociedade civil.

TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 22 A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico
Municipal na gestao da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados
a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas,
projetos e acoes formuladas e executadas pela Prefeitura Municipal de Capao Bonito,
com a participacao da sociedade, no campo da cultura.

[1]

CONTINUA...
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

CAPITULO |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 32 A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder
Publico Municipal prover as condi¢cdes indispensdveis ao seu pleno exercicio, no ambito
do Municipio de Capao Bonito.

Art. 42 A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e
econdmico, devendo ser tratada como uma area estratégica para o desenvolvimento
sustentavel e para a promoc¢ao da paz no Municipio de Capao Bonito.

Art. 52 E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participa¢do da
sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservacao e
promover a valorizacdo do patrimobénio cultural material e imaterial do Municipio de
Capao Bonito e estabelecer condi¢cdes para o desenvolvimento da economia da cultura,
considerando em primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 62 Cabe ao Poder Publico do Municipio de Capdo Bonito/SP, planejar e
implementar politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os
cidadaos, com plena liberdade de expressao e criacao;

Il - universalizar o acesso aos bens e servicos culturais;
Il - contribuir para a construcao da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressoes
culturais presentes no municipio;

V - combater a discriminacdo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;
VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;
VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestao cultural;

VIIl - democratizar os processos decisodrios, assegurando a participacao e o
controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no &mbito local;
XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;
Xl - intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

XIl - contribuir para a promoc¢ao da cultura da paz.

[2]

CONTINUA...
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Art. 72 A atuacao do Poder Publico Municipal no campo da cultura nao se
contrapde ao setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias
e buscar a complementaridade das ac¢des, evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 82 A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagao
estratégica com as demais politicas publicas, em especial com as politicas de educacao,
comunicacao social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saude e
seguranca publica.

Art. 92 Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulacao e execucao,
devem sempre considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de
critérios, que vao da liberdade politica, econbmica e social as oportunidades individuais
de saude, educacao, cultura, producao, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos
direitos humanos, conforme indicadores sociais.

CAPITULO 1l
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno
exercicio dos direitos culturais, entendidos como:

| - o direito a identidade e a diversidade cultural;

Il - livre criagcdao e expressao; a- livre acesso; b- livre difusao; c- livre participacao
nas decisdes de politica cultural.

Il - o direito autoral;

IV - o direito ao intercaAmbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO 11l
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepc¢ao tridimensional da
cultura — simbdlica, cidada e econbmica — como fundamento da politica municipal de
cultura.

SECAO |
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

[3]

CONTINUA...
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de natureza
material e imaterial que constituem o patrimoénio cultural do Municipio de Capao Bonito,
abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da
sociedade local, conforme o Art. 216 da Constituicao Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas
possibilidades de criacdao simbodlica expressas em modos de vida, crencas, valores,
praticas, rituais e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressdes que caracterizam a
diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a producao nos campos das culturas
populares, eruditas e da industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos
planos local, regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepc¢des de
dignidade humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construcao da
paz, moldada em padrdes de coesao, integracdao e harmonia entre os cidadaos, as
comunidades, os grupos sociais, 0s povos e nacgoes.

SECAO Il
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se
constituir numa plataforma de sustentacao das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos
culturais a todos os cidaddaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do
estimulo a criacdo artistica, da democratizacdao das condicdes de producdo, da oferta de
formacao, da expansao dos meios de difusao, da ampliacao das possibilidades de fruicao
e da livre circulacao de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo
Poder Publico Municipal por meio de politicas publicas de promocdao e protecdao do
patrimonio cultural do municipio, de promoc¢do e protecdao das culturas indigenas,
populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento e
valorizacdao da cultura de outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os Arts.
215 e 216 da Constituicao Federal.

Art. 19. O direito a participagao na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder
Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e
da ndo ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

[4]

CONTINUA...
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

Art. 20. O direito a participacao na vida cultural deve ser assegurado igualmente
as pessoas com deficiéncia, que devem ter garantidas condicdes de acessibilidade e
oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacao da sociedade nas decisdes de politica cultural
deve ser efetivado por meio da criacao e articulacao de conselhos paritarios, com os
representantes da sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos,
bem como, da realizacdo de conferéncias e da instalacdo de colegiados, comissdes e
féruns.

SECAO Il
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condicdbes para o
desenvolvimento da cultura como espaco de inovagcao e expressao da criatividade local e
fonte de oportunidades de geracao de ocupacdes produtivas e de renda, fomentando a
sustentabilidade e promovendo a desconcentracao dos fluxos de formacao, producao e
difusao das distintas linguagens artisticas e multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

| - sistema de produc¢ao, materializado em cadeias produtivas, num processo que
envolva as fases de pesquisa, formacao, producao, difusao, distribuicao e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como
um dos segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econbmico e
social; e

Il - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a
diversidade cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizacao e
desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os
bens culturais como portadores de idéias, valores e sentidos que constituem a identidade
e a diversidade cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo
com as especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de
Cap3o Bonito/SP, deve ser estimular a criacdo e o desenvolvimento de bens, produtos e
servicos e a geracao de conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

(5]

CONTINUA...
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Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais
atuantes no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras,
considerando o direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TiTULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIiPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SMC se constitui num instrumento de
articulacao, gestao, fomento e promoc¢ao de politicas publicas, bem como de informacao
e formacao na area cultural, tendo como esséncia a coordenacao e cooperagao
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacao dos
processos decisdrios e a obtencao de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na
aplicacdao dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-se na politica
municipal de cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestao compartilhada com os demais
entes federativos da Republica Brasileira — Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal —
com suas respectivas politicas e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SMC que devem orientar
a conduta do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas
suas relacdes como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento sao:

| - diversidade das expressdes culturais;
Il - universalizacdao do acesso aos bens e servicos culturais;
Il - fomento a producao, difusao e circulacao de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagao entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes
na area cultural;

V - integracao e interacdao na execucao das politicas, programas, projetos e acoes
desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;
VII - transversalidade das politicas culturais;

VIIl - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

[6]
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IX - transparéncia e compartilhamento das informacdes;
X - democratizacao dos processos decisérios com participacao e controle social;
Xl - descentralizagcao articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das acoes;

XIl - ampliagcao progressiva dos recursos contidos nos orcamentos publicos para a
cultura.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem como objetivo formular e
implantar politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a
sociedade civil e com os demais entes da federacao, promovendo o desenvolvimento —
humano, social e econémico — com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos
bens e servigos culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32. S30 objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| - estabelecer um processo democratico de participagao na gestao das politicas e
dos recursos publicos na area cultural;

Il - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura
entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do
municipio;

Il - articular e implementar politicas publicas que promovam a interacdo da

cultura com as demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituicoes
municipais para a formacao, capacitacdao e circulacido de bens e servigcos culturais,
viabilizando a cooperacao técnica e a otimizacdao dos recursos financeiros e humanos
disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliacdao das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestao e
de promocgado da cultura.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA
[7]

CONTINUA...




Ano XVI  Edicio 1478 » Capdo Bonito, 12 de setembro de 2024 .=, INPRENSA OFICIAL | 13

Esporte e Cultura.

demais sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educacao, da
comunicacao, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento
econdmico e social, da industria e comércio, das relagdes internacionais, do meio
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SECAO |
DOS COMPONENTES

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC:
| - coordenacao:

a) Divisao Municipal de Cultura vinculada a Secretaria Municipal de Educacao,

Il - instancias de articulacao, pactuacao e deliberacao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC
b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

Il - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

c) Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

d) Programa Municipal de Formacdo na Area da Cultura — PROMFAC.

IV - sistemas setoriais de cultura:

a) Sistema Municipal de Patrimoénio Cultural — SMPC;

b) Sistema Municipal de Museus — SMM;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura — SMBLLL;
d) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura — SMC estara articulado com os

SECAO Il
DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA — SMC

(8]
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Art. 34. A Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da Divisao
Municipal de Cultura é o6rgao superior, subordinado diretamente ao Prefeito, e se
constitui no érgao gestor e coordenador do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e
Cultura através da Divisao Municipal de Cultura, as instituicdes vinculadas indicadas a
seguir:

| — Casa da Cultura Itamar Bernardes de Freitas;
Il — Biblioteca Municipal Prof. Mario Gemignani;
Il - outras que venham a ser constituidos.

Art. 36. S3o atribuicdes da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura
através da Divisao Municipal de Cultura:

I - formular e implementar, com a participacao da sociedade civil, o Plano
Municipal de Cultura — PMC, executando as politicas e as acdes culturais definidas;

Il - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SMC, integrado aos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do
Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando
e democratizando a sua estrutura e atuacgao;

Il - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visao
ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma darea
estratégica para o desenvolvimento econémico local;

IV - valorizar todas as manifestagcdes artisticas e culturais que expressam a
diversidade étnica e social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacao e
0os acervos artisticos, culturais e histoéricos de interesse do Municipio;

VIl - manter articulacdao com entes publicos e privados visando a cooperacao em
acoes na area da cultura;

VIIl - promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura
— SMFC e promover acdoes de fomento ao desenvolvimento da producao cultural no
ambito do Municipio;

X - descentralizar os equipamentos, as a¢des e o0s eventos culturais,
democratizando o acesso aos bens culturais;

Xl - estruturar e realizar cursos de formacao e qualificacao profissional nas areas
de criagcao, producgao e gestao cultural;

[9]
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XIl - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIll - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar
politicas especificas de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a dérgaos,
entidades e programas internacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC e dos Foruns de Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, colaborar na realizacao e
participar das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes.
Art. 37. A Divisdo Municipal de Cultura, compete:
I - exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de Cultura — SMC;

Il - promover a integragao do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura —SNC e ao
Sistema Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de
adesao voluntaria;

Il - instituir as orientacdes e deliberagdes normativas e de gestao, aprovadas no
plendrio do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e nas suas instancias
setoriais;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes acordadas na
Comissao Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica
Cultural — CNPC e na Comissao Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho
Estadual de Politica Cultural — CNPC;

V - emitir recomendacdes, resolucdes e outros pronunciamentos sobre matérias
relacionadas com o Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos
e qualitativos que contribuam para a descentralizagdao dos bens e servicos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de
Cultura — SNC e do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com
os Sistemas Nacional e Estadual de Informacdes e Indicadores Culturais;

VIl - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a
compatibilizacdao e interacao de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VIl - subsidiar a formulagcao e a implementacao das politicas e agdes transversais
da cultura nos programas, planos e acdes estratégicos do Governo Municipal;
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IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no
estabelecimento de instrumentos metodoldgicos e na classificacdo dos programas e
acoes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do
Estado e com o Governo Federal na implementacdo de Programas de Formacdo na Area
da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis
pela gestdao das politicas publicas de cultura do Municipio; e

Xl - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

SECAO Il
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO

Art. 38. Os 6rgaos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as
instancias municipais de articulacdao, pactuacao e deliberacdao do SNC, organizadas na
forma descrita na presente Secao.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL — CMPC

Art. 39. Com base na Lei Federal n? 14.835, de 24 de abril de 2024 - Marco
Regulatdério do Sistema Nacional de Cultura e nos termos do artigo 209 da Lei Organica
Municipal, estimulando o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letras e da cultura
em geral, fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC, 6rgao colegiado
paritario, deliberativo, consultivo e fiscalizador, integrante da estrutura basica da Divisao
Municipal de Cultura vinculada a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura, se
constitui no principal espaco de participacao social institucionalizada, de carater
permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

§ 12. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC tem como principal
atribuicao atuar, com base nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura
— CMC, elaborar, acompanhar a execucdo, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de
cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 22. A representagdao da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC deve contemplar na sua composicao os diversos segmentos artisticos e
culturais, considerando as dimensdes simbdlicas, cidada e econ6mica da cultura, bem
como o critério territorial.

§ 32. O conselho é constituido de presidéncia, vice-presidéncia, primeiro
secretario, segundo secretdrio, plenadrio, comissdes tematicas, grupos de trabalho
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tematicos, cujas definicdes de competéncia e atribuicbes deve seguir regulamento
proprio definidos por regimento interno, sendo sempre, o quérum minimo, metade mais
um dos presentes.

Art. 40. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC promover a
articulacdo das politicas de cultura do Poder Publico, no ambito municipal, para o
desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e acodes, dentre outras
acoes:

| - propor e aprovar, consideradas as orientacdes aprovadas nas conferéncias de
cultura, as diretrizes gerais do Plano Municipal de Cultura;

Il - aprovar o Plano Municipal de Cultura, para seu posterior encaminhamento por
parte do Poder Executivo ao Poder Legislativo do ente federativo;

Il - acompanhar, monitorar e avaliar a execucao do Plano Municipal de Cultura;

IV - apreciar e aprovar as diretrizes do Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura, fiscalizar e participar da gestdao do Fundo Municipal de Cultura;

V - manifestar-se sobre a aplicacdao de recursos provenientes de transferéncias
entre os entes federativos, em especial as transferéncias de fundos federais;

VI - fiscalizar a aplicagcao dos recursos objeto de transferéncias federativas que
envolvam o municipio de Capao Bonito;

VIl - acompanhar e aprovar o cumprimento das diretrizes e dos instrumentos de
financiamento da cultura.

Art. 41. Compete aos Foéruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a
formulacdao e o acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos
segmentos culturais e territdrios.

Art. 42. O Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC deve se articular com as
demais instancias colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC — territoriais e
setoriais — para assegurar a integracao, funcionalidade e racionalidade do sistema e a
coeréncia das politicas publicas de cultura implementadas no ambito do Sistema
Municipal de Cultura — SMC.

Art. 43. A composicao representativa do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC sera de oito conselheiros titulares e seus respectivos suplentes, totalizando
dezesseis conselheiros, para os quais sera mantida a paridade.

§ 12. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC que
representam a sociedade civil sdo eleitos democraticamente, pelos representantes
credenciados nos respectivos segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, uma
vez, por igual periodo, conforme regulamento.

§ 22. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC que
representam o Poder Publico do Municipio de Capao Bonito, sdo indicados por meio da
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Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da Divisdo Municipal de
Cultura podendo ser composta por servidores publicos da secretaria e suas instituicdes
vinculadas, outros Orgdos e Entidades do Governo Municipal e dos demais entes
federados.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura, através da Divisao
Municipal de Cultura, devera viabilizar a estrutura fisica do Conselho Municipal de Politica
Cultural, bem como, a sua implantacao, incluindo a promoc¢ao de reunidao publica para
eleicao do mesmo.

§ 12. Para a primeira composicao do Conselho Municipal de Politica Cultural,
assegurando adaptacao aos termos da Lei Federal n2 14.835, de 24 de abril de 2024 -
Marco Regulatério do Sistema Nacional de Cultura, que exige paridade, sem onerar o
processo legitimo de eleicdao anterior, que compds o Conselho Municipal de Cultura e
Politica Cultural nos termo da Lei Municipal n? 2.272, de 27 de novembro 2001, por esta
lei revogada, podera excepcionalmente ocorrer a reconducao de oito (8) conselheiros da
sociedade civil, dos quais quatro (4) serdo titulares e quatro (4) serdao seus respectivos
suplentes, cuja a permanéncia dependerd de validacdao por votacdo da maioria em
audiéncia publica. Sendo a nomeacao e posse do Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC dada pelo (a) prefeito (a) municipal.

§ 22. A eleicao podera ser realizada na Conferéncia Municipal de Cultural, ou em
Audiéncia Publica ou, ainda, em F&érum Cultural promovido para este fim,através de
processo com ampla divulgagao, podendo ser antecedida por reunides setoriais para sua
articulacao, discussao e elaboracao das propostas e representacoes.

I - A eleicdo serd publica, com credenciamento prévio, ndao assistindo aos
observadores o direito de voz e voto.

Il — Ser3ao representantes dos seguimentos com direito a voz, voto e candidatura,
0S municipes que comprovarem atuacdao de no minimo 1 (um) ano no ambito do
municipio.

Art. 45. Os seguimentos que comporao o Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, tal como descritos no paragrafo abaixo, dependem do comparecimento dos seus
representantes, com comprova¢ao apresentada no credenciamento prévio, para serem
delegados na reunidao publica de eleicdao. Sendo no minimo 5delegadospor seguimento,
para que este seja considerado para concorrer uma cadeira no colegiado.

Paragrafo unico. Os setores e segmentos artisticos e culturais atuantes no
municipio, para compor delegacao na reunido publica de eleicao:

I - Artes cénicas, musica e dancga, abrangendo teatro, musica popular, sertaneja e
sacra, Opera, canto, coral, todas as modalidades de dancas e circo, evento de rua, artes
urbanas;

Il - Artes visuais, abrangendo artes plasticas, artesanatos, fotografias, artes
graficas, “design”, desenho, desenho de humor, histérias em quadrinhos e instalagdes;
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Il - Artes audiovisuais, abrangendo cinema, radio e video;

IV - Patrimoénio cultural material e imaterial, abrangendo arquitetura, arqueologia,
museus, antropologia, histéria e sociologia bem como manifestacdes culturais tombadas
como patrimonio cultural imaterial;

V - Livro e literatura, abrangendo escritores, bibliotecas e editores;

VI - Pesquisa em Cultura, abrangendo pesquisas em culturas e artes, ensino em
culturas, artes e profissionalizacdao técnica, Cultura Digital e Novas Midias, Instituicoes
Sociais;

VIl — Cultura Popular, abrangendo festejos populares, samba, carnaval e festas
folcldricas e outros;

VIll — Povos e Comunidades tradicionais e territdrios, abrangendo grupos étnicos,
festas tipicas, saberes e costumes tradicionais, mestras e mestres populares.

IX - Outros seguimentos que comparecerem com no minimo 5delegados na
ocasido da eleigdao do Conselho Municipal de Politica Cultural.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — CMC

Art. 46. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC constitui-se numa instancia de
participacao social, em que ocorre articulacdao entre o Governo Municipal e a sociedade
civil, por meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura
da area cultural no municipio e propor diretrizes para a formulacao de politicas publicas
de Cultura, que comporao o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§ 12. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC analisar,
aprovar mocgoes, proposi¢cdes e avaliar a execucao das metas concernentes ao Plano
Municipal de Cultura — PMC e as respectivas revisdes ou adequacdes.

§ 22, Cabe a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da
Divisao Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC, que se reunird ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer
tempo, a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC. A data de realizagao
da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC devera estar de acordo com o calendario de
convocacao das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 32. A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC poderd ser precedida de
Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 42. A representacao da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC sera, no minimo, de dois tercos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em
Conferéncias Setoriais e Territoriais.
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SECAO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 47. Constituem-se em instrumentos de gestdao do Sistema Municipal de
Cultura — SMC:

I - Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

Il - Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC;
IV - Programa Municipal de Formac3do na Area da Cultura — PROMFAC.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura —
SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e
de qualificagcao dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 48. O Plano Municipal de Cultura — PMC, instituido por lei prdpria, tem
duracao decenal e € um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e
norteia a execuc¢ao da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal
de Cultura — SMC.

Art. 49. A elaboracao do Plano Municipal de Cultura — PMC e dos Planos Setoriais
de ambito municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte
e Cultura através da Divisao Municipal de Cultura e Institui¢gdes Vinculadas, que, a partir
das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CMC, desenvolve
Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC e,
posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo Gnico. Os Planos devem conter:

| - diagnodstico do desenvolvimento da cultura;
Il - diretrizes e prioridades;

Ill - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e acdes;

V - prazos de execugao;

VI - resultados e impactos esperados;
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VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIIl - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliacao.
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA — SMFC

Art. 50. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido
pelo conjunto de mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do
Municipio de Capado Bonito/SP, que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo unico. S3o mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito
do Municipio de Capao Bonito:

I - Orcamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orcamentdria Anual
(LOA);

Il - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

Il - Incentivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei
especifica; e

IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura — FMC

Art. 51. Com base na Lei Federal n2 14.835, de 24 de abril de 2024 - Marco
Regulatdrio do Sistema Nacional de Cultura fica criado o Fundo Municipal de Cultura —
FMC, vinculado a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da Divisao
Municipal de Cultura como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo
indeterminado de duracao, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 52. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo
de financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados
a programas, projetos e acoes culturais implementados de forma descentralizada, em
regime de colaboracao e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do Estado de
Sao Paulo.

Paragrafo unico. E vedada a utilizacdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura
— FMC com despesas de manuten¢ao administrativa dos Governos Municipal, Estadual e
Federal, bem como de suas entidades vinculadas.

Art. 53. S3o receitas do Fundo Municipal de Cultura — FMC:

| - dotacdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Capao
Bonito e seus créditos adicionais;

Il - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura —
FMC;
[16]
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Il - contribuicdes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como:
arrecadacao dos precos publicos cobrados pela cessao de bens municipais sujeitos a
administracao da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da Divisao
Municipal de Cultura; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros
eventos artisticos e promocdes, produtos e servicos de carater cultural;

V - doacdes e legados nos termos da legislagao vigente;

VI - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

VIl - reembolso das operacdes de empréstimo porventura realizadas por meio do
Fundo Municipal de Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsavel, observados
critérios de remuneracao que, no minimo, lhes preserve o valor real;

VIIl - retorno dos resultados econbmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do
Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IX - resultado das aplicacdoes em titulos publicos federais, obedecida a legislacao
vigente sobre a matéria;

X - empréstimos de instituigdes financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos nao utilizados na execucao dos projetos culturais financiados com
recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMEFC;

XIl - devolucao de recursos determinados pelo nao cumprimento ou desaprovacao
de contas de projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

XIll - saldos de exercicios anteriores; e
X1V - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 54. O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera administrado pela Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da Divisao Municipal de Cultura na
forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos culturais por meio das seguintes
modalidades:

| - ndo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de sele¢cao
publica, com base na Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho de 2024 - Marco Regulatdrio
do Fomento a Cultura.

[17]
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Il - reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de
natureza cultural e pessoas fisicas, mediante a concessao de empréstimos.

§ 12. Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Cultura através da Divisdao Municipal de Cultura definird com os agentes
financeiros credenciados a taxa de administracdao, os prazos de caréncia, os juros limites,
as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 22, Os riscos das operacdes previstas no paragrafo anterior serdao assumidos,
solidariamente, pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC e pelos agentes financeiros
credenciados, na forma que dispuser o regulamento.

§ 32. A taxa de administragcao a que se refere o § 12 ndao podera ser superior a trés
por cento dos recursos disponibilizados para o financiamento.

§ 4°2. Para o financiamento de que trata o inciso Il, serao fixadas taxas de
remuneragao que, no minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 55. Os custos referentes a gestao do Fundo Municipal de Cultura — FMC com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliacao e divulgacao de resultados, incluidas
a aquisicao ou a locacao de equipamentos e bens necessdrios ao cumprimento de seus
objetivos, nao poderao ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite
fixado anualmente por ato da CMPC.

Art. 56. O Fundo Municipal de Cultura — FMC financiara projetos culturais
apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado, com ou sem fins lucrativos.

§ 1°. Podera ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de
programas setoriais definidos pela Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC.

§ 22. Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar
que dispde de recursos financeiros ou de bens ou servicos, se economicamente
mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura
— FMC, ou que estd assegurada a obtencao de financiamento por outra fonte.

§ 32. Os projetos culturais previstos no caput poderao conter despesas
administrativas de até dez por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados
por entidades privadas sem fins lucrativos, que poderao conter despesas administrativas
de até quinze por cento de seu custo total.

Art. 57. Fica autorizada a composicao financeira de recursos do Fundo Municipal
de Cultura — FMC com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e acdes
culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da
cultura.

§ 12. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito
privado previsto neste artigo ndao gozara de incentivo fiscal.

[18]
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§ 22. A concessdao de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo
Fundo Municipal de Cultura — FMC sera formalizada por meio de convénios e contratos
especificos.

Art. 58. Para sele¢3ao de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura —
FMC fica criada a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composicao
paritdria entre membros do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 59. A Comissdao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida por
membros titulares e igual numero de suplentes.

§ 12. Os membros do Poder Publico serao indicados pela Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Cultura através da Divisao Municipal de Cultura.

§ 22. Os membros da Sociedade Civil serao escolhidos conforme regulamento.

Art. 60. Na selecao dos projetos a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura —
CMIC deve ter como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PMC e considerar as
diretrizes e prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Politica Cultural
— CMPC.

Art. 61. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar critérios
objetivos na selecao das propostas:

| - avaliacdo das trés dimensdes culturais do projeto — simbdlica, econbmica e
social;

Il - adequacgao orcamentaria;
Il - viabilidade de execucao; e

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES E INDICADORES CULTURAIS — SMIIC

Art. 62. Cabe a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura através da
Divisao Municipal de Cultura desenvolver o Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informacdes e estatisticas da
realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a partir de
dados coletados pelo Municipio.

7

§ 12. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais — SMIIC é
constituido de bancos de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos,
producdo, acesso, consumo, agentes, programas, instituicbes e gestdao cultural, entre
outros, e estard disponivel ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de
Informacgdes e Indicadores Culturais.

[19]
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ame

§ 22, O processo de estruturacdao do Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais — SMIIC terd como referéncia o modelo nacional, definido pelo
Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 63. O Sistema Municipal de Informac¢des e Indicadores Culturais — SMIIC tem
como objetivos:

I - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer
parametros a mensuragao da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por
cultura, que permitam a formulacdao, monitoramento, gestdao e avaliacao das politicas
publicas de cultura e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a
implementacao do Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revisao nos prazos previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a
caracterizacao da demanda e oferta de bens culturais, para a construcao de modelos de
economia e sustentabilidade da cultura, para a ado¢ao de mecanismos de inducao e
regulacao da atividade econémica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais
publicos e privados, no ambito do Municipio;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e avaliacdao das politicas publicas de
cultura e das politicas culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil
o0 acompanhamento do desempenho do Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 64. O Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais — SMIIC fara
levantamentos para realizacdo de mapeamentos culturais para conhecimento da
diversidade cultural local e transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 65. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC
estabelecerd parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores
Culturais, com instituicdes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas
socioecondmicas e demograficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver
uma base consistente e continua de informacodes relacionadas ao setor cultural e elaborar
indicadores culturais que contribuam tanto para a gestao das politicas publicas da area,
quanto para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO NA AREA DA CULTURA — PROMFAC

Art. 66. Cabe a Secretaria Municipal de Educacdao, Esporte e Cultura através da
Divisao Municipal de Cultura elaborar, regulamentar e implementar o Programa
Municipal de Formacdo na Area da Cultura — PROMFAC, em articulacdo com os demais
entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura
através da Divisao Municipal de Cultura e instituicdes educacionais, tendo como objetivo
central capacitar os gestores publicos e do setor privado e conselheiros de cultura,
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responsaveis pela formulacao e implementacao das politicas publicas de cultura, no
ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 67. O Programa Municipal de Formacdo na Area da Cultura — PROMFAC deve
promover:

I - a qualificacdo técnico-administrativa e capacitacdo em politica cultural dos
agentes envolvidos na formulagcao e na gestao de programas, projetos e servigcos culturais
oferecidos a populacgao;

Il - a formacao nas areas técnicas e artisticas.

SECAO V
DOS SISTEMAS SETORIAIS

Art. 68. Para atender a complexidade e especificidades da area cultural sao
constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura —
SMC.

Art. 69. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de
Cultura — SMC:

| - Sistema Municipal de Patrimonio Cultural — SMPC;

Il - Sistema Municipal de Museus — SMM;

Ill - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura — SMBLLL;
IV - outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Art. 70. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas
da Conferéncia Municipal de Cultura — CMC e do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC consolidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 71. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser
criados integram o Sistema Municipal de Cultura — SMC conformando subsistemas que se
conectam a estrutura federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais niveis
de governo forem sendo instituidos.

Art. 72. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de
Cultura — SMC sao estabelecidas por meio das coordenacdes e das instancias colegiadas
dos Sistemas Setoriais.

Art. 73. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participacao da
sociedade civil e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.

[21]
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Art. 74. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados e
o Sistema Municipal de Cultura — SMC, as coordenacdes e as instancias colegiadas
setoriais devem ter assento no Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC com a
finalidade de propor diretrizes para elaboracao das politicas prdéprias referentes as suas
areas e subsidiar nas definicdes de estratégias de sua implementacao.

TITULO 1l
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 75. O Fundo Municipal da Cultura — FMC é a principal fonte de recursos do
Sistema Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O orcamento do Municipio se constitui, também, fonte de
recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 76. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da Unidao, além
dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 77. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura -
FMC, para uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura.

§ 12. Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura
serao destinados a:

I - politicas, programas, projetos e acdoes previstas nos Planos Nacional, Estadual
ou Municipal de Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio
de selecao publica.

§ 22. A gestdao municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e
Estadual de Cultura deverd ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural -
CMPC.

Art. 78. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC
deverao considerar a participacao dos diversos segmentos culturais e territdérios na
distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a
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desconcentragcao do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual
minimo para cada segmento/territério.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 79. Os recursos financeiros da Cultura serdao depositados em conta especifica,
e administrados pela Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura através da
Divisdao Municipal de Cultura e instituicdes vinculadas, sob fiscalizacdo do Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC.

§ 12. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FMC serao
administrados pela Secretaria Municipal de Educacdao, Esporte e Cultura através da
Divisao Municipal de Cultura.

§ 22, A Secretaria Municipal de Educacdao, Esporte e Cultura através da Divisdo
Municipal de Cultura acompanhara a conformidade a programacao aprovada da aplicagao
dos recursos repassados pela Unidao e Estado ao Municipio.

Art. 80. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos
recebidos da Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo
Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

Paragrafo unico. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados
pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e
transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinacdao de
indicadores sociais, econdmicos, demograficos e outros especificos da area cultural,
considerando as diversidades regionais.

Art. 81. O Municipio devera assegurar a condicao minima para receber os repasses
dos recursos da Unidao, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva
instituicao e funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura
e a alocacao de recursos préprios destinados a Cultura na Lei Orcamentdria Anual (LOA) e
no Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO 1l
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 82. O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de
Cultura — SMC deve buscar a integracao do nivel local ao nacional, ouvidos seus érgaos
deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a
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disponibilidade de recursos préoprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Uniao
e outras fontes de recursos.

Paragrafo uGnico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividades e
programacdes do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento serd previsto no
Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orcamentaria
Anual — LOA.

Art. 83. As diretrizes a serem observadas na elaboracao do Plano Municipal de
Cultura serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal
de Politica Cultural — CMPC.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Municipio de Capdo Bonito/SP, devera se integrar ao Sistema Nacional
de Cultura — SNC por meio da assinatura do termo de adesao voluntaria, na forma do
regulamento.

Art. 85. Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, constitui crime de emprego
irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Cdédigo Penal, a
utilizacdao de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura — SMC em finalidades
diversas das previstas nesta lei.

Art. 86. Revoga-se em seu inteiro teor a Lei Municipal n° 2.272, de 27 de
novembro 2001.

Art. 87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.

Paco Municipal “Doutor Jodao Pereira dos Santos Filho”, 11 de setembro de 2024.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.

[24]




30 |IMPRENSA OFICIAL = Ano XV » Edi¢do 1478 » Cap3o Bonito, 12 de setembro de 2024

MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP

Bua Mowve de Julho, n® E90, Centroc - CEP 18300 - 900 - Fone (015) 3543.9900 - RRMAL 909324

Email: juridicoRcapachonita.sp.gav. br

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 5.490, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispdoe sobre autorizacdo para o
Executivo Municipal proceder a
abertura de um Crédito Adicional por
Remanejamento no valor de RS
189.000,00 (Cento e oitenta e nove mil
reais), que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de
Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢é promulgada a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na
Divisao de Contabilidade e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de
Sao Paulo, de um Crédito Adicional por Remanejamento no valor de R$ 189.000,00 (Cento ¢
oitenta e nove mil reais), necessario para atender despesas com: Outros Servicos de Terceiros
— Pessoa Juridica e Diarias — Pessoal Civil, que onerarad as seguintes dotacdes do Or¢camento

vigente:
02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M)
02.07.00 SEC. MUN. DE SAUDE
02.07.01 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
10.301.0013.2092 GESTAO DO BLOCO ATENCAO BASICA
3.3.50.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTAGCAO. . . .. F.209 (FR1) R$  119.000,00
10.302.0013.2098 GESTAO DO BLOCO MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE
3.3.90.14 DIARIAS — PESSOAL CIVIL
SUPLEMENTAGCAO. . . .. F.263 (FR1) RS 70.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. . ....... cieiiiiiiinaeaeaenene. RS  189.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recurso
proveniente da reducao da seguinte dotagdao do Or¢gamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.09.00 SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO
02.09.01 SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
15.452.0005.1014 CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAO. . ........... F. 404 (FR1) R$  189.000,00
TOTAL DA REDUCAO. . .ottt titiiiieee ittt eeteeneenenaenennns R$  189.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Joao Pereira dos Santos Filho”, 11 de setembro de
2024.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.
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MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP

Fua Nove de Julho;, n® 690, Centro - CEF 18300 - 900 - Fone (015) 3543.9900 - RAMAL 9924
Email: juridicaRcapaabanita.sp. gav. by

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

LEI MUNICIPAL N° 5.491, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Disp0e sobre autorizacido para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um
Crédito Adicional por Remanejamento no
valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta
mil reais), que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capao
Bonito, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢oes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisao
de Contabilidade e Or¢amento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, de
um Crédito Adicional por Remanejamento no valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil
reais), necessario para atender despesas com: Material de Consumo e Outros Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica, que onerara as seguintes dotagdes do Or¢gamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M)
02.08.00 SEC. MUN. DE AGROP. OBRAS E MEIO AMBIENTE
02.08.04 DIVISAO DE ESTRADAS RURAIS
26.782.0005.2111 GESTAO DA DIVISAO DE ESTRADAS RURAIS
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO. . . .. F.353 (FR1) R$ 100.000,00
02.08.05 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
15.452.0005.2132 GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO. . ... F.369 (FR 1) R$ 30.000,00
02.12.00 SEC. MUN. DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA
02.12.04 DIVISAO DE ESPORTE E CULTURA
27.812.0011.2087 GESTAO DA DIVISAO DE ESPORTE
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO. . ... F. 676 (FR 1) R$ 20.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. . . .vtiit ittt eieeeieanennn R$ 150.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes das redugdes das seguintes dotagdes do Orgamento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.05.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02.05.01 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.122.0002.1014 CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAO. ............ F. 157 (FR 1) R$ 20.000,00
02.10.00 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
02.10.04 DEMUTRAN
15.452.0014.2136 GESTAO DO DEMUTRAN
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAO. ............ F.457 (FR1) R$  130.000,00
TOTAL DA REDUCAO. . .t otttttteeee ettt ettt et e eeeeeeaaannnn R$ 150.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 11 de setembro de
2024.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal

Publicada e afixada na SPG, registrada na data supra.




32 |IMPRENSA OFICIAL = Ano XVI « Edicio 1478 » Cap3o Bonito, 12 de setembro de 2024

MUNICIPIO DE CAPAO BONITO/SP

Bua Mowve de Julho, n® E90, Centroc - CEP 18300 - 900 - Fone (015) 3543.9900 - RRMAL 909324

Email: juridicoRcapachonita.sp.gav. br

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS

DECRETO MUNICIPAL N° 121/24, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.
Dispée sobre autorizacio para o Executivo
Municipal proceder a abertura de um Crédito
Adicional por Remanejamento, nos termos
constantes da Lei Municipal n° 5.491, de 11 de

setembro de 2024, que especifica.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS, Prefeito do Municipio de Capao Bonito,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura, na Divisdo de
Contabilidade e Or¢camento da Prefeitura Municipal de Capao Bonito, Estado de Sao Paulo, de um Crédito
Adicional por Remanejamento no valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais), necessario para
atender despesas com: Material de Consumo e Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, que onerara
as seguintes dotacoes do Or¢camento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P.M)
02.08.00 SEC. MUN. DE AGROP. OBRAS E MEIO AMBIENTE
02.08.04 DIVISAO DE ESTRADAS RURAIS
26.782.0005.2111 GESTAO DA DIVISAO DE ESTRADAS RURAIS
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO. . . .. F.353 (FR1) R$  100.000,00
02.08.05 DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
15.452.0005.2132 GESTAO DA DIVISAO DE SERVICOS URBANOS
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
SUPLEMENTACAO. . . .. F.369 (FR1) RS 30.000,00
02.12.00 SEC. MUN. DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA
02.12.04 DIVISAO DE ESPORTE E CULTURA
27.812.0011.2087 GESTAO DA DIVISAO DE ESPORTE
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
SUPLEMENTACAO. . . .. F.676 (FR1) RS 20.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTACAO. .. ...vvt tiiiiiiiiiininnnnnnnnns R$ 150.000,00

Art. 2° O crédito autorizado no artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes das redugdes das seguintes dotacdes do Or¢amento vigente:

02.00.00 PODER EXECUTIVO (P. M)
02.05.00 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
02.05.01 GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
04.122.0002.1014 CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES
REDUCAO. ............ F.157 (FR1) RS 20.000,00
02.10.00 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
02.10.04 DEMUTRAN
15.452.0014.2136 GESTAO DO DEMUTRAN
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
REDUCAO. ............ F.457 (FR 1) R$  130.000,00
TOTAL DA REDUCAQ. . .ottt tttiiiie ittt et R$  150.000,00

Art. 3° Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua publicagao.
Paco Municipal “Doutor Jodo Pereira dos Santos Filho”, 11 de setembro de 2024.

DR. JULIO FERNANDO GALVAO DIAS
Prefeito Municipal
Publicado e afixado na SPG, registrado na data supra.
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HOMOLOGACAO! LICITACAO

REF: TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO — PROCESSO N° 6883/2024

Ana Luiza Marques Souto Dias, Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Cultura, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de Contratacao de empresa para Reforma e Ampliagcao da E.M
“Balanga”, para a Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Cultura.

CONSIDERANDO que o Agente de Contratagdo JULGOU o lote n° 01, com proposta de R$ 1.539.569,02
(um milhdo, quinhentos e trinta e nove mil, quinhentos e sessenta e nove reais e dois centavos), a
empresa licitante CONSTRUTORA DOIS IRMAOS IMPORTADORA E SERVICOS LTDA - CNPJ:
42.893.478/0001-38.

RESOLVE:

| — AJUDICAR e HOMOLOGAR a CONCORRENCIA ELETRONICA N° 012/2024, com fundamento no art.
71, Inciso IV, da Lei 14.133/21, para que produza seus efeitos, o julgamento procedido pelo Agente de
Contratagao, juntamente com a Equipe de Apoio e parecer juridico.

Capao Bonito, 11 de setembro de 2024.

Ana Luiza Marques Souto Dias
- Secretaria de Municipal de Educagao, Esporte e Cultura -

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

DIPENSA DE LICITAGAO N° 223/2024

Objeto: Contratacao de empresa visando a Fabricagao, Fornecimento e Instalagao de Abrigo de énibus
para a localidade do Distrito do Turvo dos Almeidas, conforme solicitagcdo da Secretaria Municipal de
Planejamento.

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DIPENSA DE LICITAGAO N° 223/2024, confeccionada de acordo
com o art. 75, Inciso |, da Lei 14.133/2021, a empresa KG2 INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 21.720.062/0001-48, pelo valor global de R$ 27.600,00 (vinte e sete mil e seiscentos reais).
Capéao Bonito, 10 de setembro de 2024.

Marcelo Batista da Silva
Secretario Municipal de Planejamento

DIPENSA DE LICITAGAO N° 220/2024

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para Confec¢ao de Passarela na E.M “Oscar Kurtz
Camargo”, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Cultura.

ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto da DIPENSA DE LICITAGAO N° 220/2024, confeccionada de acordo
com o art. 75, Inciso |, da Lei 14.133/2021, a empresa MAYCOM, VALERA DOS SANTOS SILVA - ME,
inscrita no CNPJ sob n° 29.961.807/0001-72, pelo valor global de R$ 81.500,00 (oitenta e um mil e
quinhentos reais).

Capao Bonito, 11 de setembro de 2024.

Ana Luiza Marques Souto Dias
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura

EXTRATO DE CONTRATO, ADITAMENTO E ATA

ATA N°: 019/2024

VIGENCIA: 30/08/2025

MODALIDADE: Pregao Eletronico n® 029/2024
PROCESSO N°: 7149/2024

CONTINUA...
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OBJETO: REGISTRO DE PRECOS - Aquisicdo de Medicamentos, para a Secretaria Municipal de
Saude, deste Municipio.

Detentora da Ata de Registro de Precos / Valor Maximo Registrado

AZULPHARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 03.634.617/0001-57 / R$ 8.020,00
(oito mil e vinte reais)

CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 03.652.030/0001-
70 / R$ 24.258,70 (vinte e quatro mil, duzentos e cinquenta e oito reais e setenta centavos)
CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 05.782.733/0002-20 / R$
60.900,00 (sessenta mil e novecentos reais)

CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA ME, CNPJ: 23.228.076/0001-
74 | R$ 8.848,50 (oito mil, oitocentos e quarenta e oito reais e cinquenta centavos)
COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA, CNPJ: 67.729.178/0004-91 / R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais)

CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
CNPJ: 12.418.191/0001-95 / R$ 18.600,00 (dezoito mil e seiscentos reais)

CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ: 44.734.671/0022-86 / R$
19.580,00 (dezenove mil, quinhentos e oitenta reais)

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES LTDA, CNPJ: 25.279.552/0001-01 / R$
20.166,00 (vinte mil, cento e sessenta e seis reais)

DROGAFONTE LTDA, CNPJ: 08.778.201/0001-26 / R$ 59.806,80 (cinquenta e nove mil,
oitocentos e seis reais e oitenta centavos)

INOVAMED HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 12.889.035/0002-93 / R$ 17.850,78 (dezessete mil,
oitocentos e cinquenta reais e setenta e oito centavos)

MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 94.389.400/0001-84 / R$
34.980,81 (trinta e quatro mil, novecentos e oitenta reais e oitenta e um centavos)

MERCO SOLUGCOES EM SAUDE S/A, CNPJ: 05.912.018/0001-83 / R$ 8.789,00 (oito mil,
setecentos e oitenta e nove reais)

METTA FARMACEUTICA LTDA, CNPJ: 42.496.258/0001-70 / R$ 4.198,00 (quatro mil, cento e
noventa e oito reais)

NOVA MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 41.365.113/0001-78 / R$ 13.685,00 (treze mil,
seiscentos e oitenta e cinco reais)

PABLO PEIXOTO DOS SANTOS — ME, CNPJ: 06.092.927/0001-85 / R$ 9.200,00 (nove mil e
duzentos reais)

PONTAMED FARMACEUTICA LTDA, CNPJ: 02.816.696/0001-54 /| R$ 277,60 (duzentos e
setenta e sete reais e sessenta centavos)

PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ:
81.706.251/0001-98 / R$ 3.361,20 (trés mil, trezentos e sessenta e um reais e vinte centavos)
SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 05.847.630/0001-10 / R$ 190.333,65
(cento e noventa mil, trezentos e trinta e trés reais e sessenta e cinco centavos)

WF DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 43.025.186/0001-46 / R$ 27.594,00
(vinte e sete mil, quinhentos e noventa e quatro reais)

PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 118/2023 (Protocolo n° 7400/2024)
PREGAO PRESENCIAL N° 024/2023
CONTRATADA: EYES NWHERE SISTEMAS INTELIGENTES DE IMAGEM S.A
OBJETO: Contratacédo de empresa especializada para Solug¢ao de Seguranca Eletrénica, Vigilancia
Eletronica e Muralha Digital, com Locacao de Equipamentos e Assisténcia Técnica, para a Secretaria
Municipal de Administracédo e Financas, deste Municipio.
“DO PRAZO’: Prorrogado por mais 05 (cinco) meses, contados a partir de 07/06/2024.
“DO VALOR?”: Acrescentando o valor de R$ 394.200,00 (trezentos e noventa e quatro mil e
duzentos reais) ao valor originario do contrato.
ASSINATURA: 10/09/2024

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO -
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OPORTUNIDADE

DE EMPREGO

Informamos a disponiblidade das seguintes vagas:

01 VAGA
01 VAGA
01 VAGA
01 VAGA
01 VAGA
01 VAGA
03 VAGAS

Os interessados comparecer com seus documentos pessodis em Mmaos.
vagas de emprego disponivéis até o dia 19/09/2024 as 17h.

VOCE NAO
ESTA SOZINHO

£ % SETEMBRO AMARELO -
>

E MES DO COMBATE gl
~ AO suiIciDIO -- .




